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SCIEZKI ROZWOJU ZAWODOWEGO

dla zawodu: technik przemystu mody 311941

w branzy: widkienniczo — odziezowe;j

Warszawa 2018

Projekt Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



Eundusze;, Unia Europejska [Eal
Europejskie ® < f ety .
Wiedza Edukacja Rozwdj urope€jski:-Fundusz.spoteczny *

* oyt

Syntetyczna informacja o zawodzie

Technik przemystu mody wykonuje zadania zwigzane z projektowaniem ubioréw na
rézne typy figur, konstruowaniem i modelowaniem form odziezy dla wszystkich grup
wiekowych, opracowywania dokumentacji techniczno-technologicznej  wyrobow
odziezowych, konfekcjonowania wyrobéw odziezowych, organizowania i nadzorowania
proceséw technologicznych  zwigzanych  z wykonywaniem  wykrojow  wyrobow
odziezowych, wykonczeniem, obrobkag termiczng wyrobéw odziezowych, obstugg maszyn
i urzadzen stosowanych w przemys$le odziezowym, obstugg programéw komputerowych
wspomagajgcych proces projektowania oraz wytwarzania odziezy, w tym przygotowania
procesu produkcji, normowania zuzycia surowcow, a takze organizowania i prowadzenia
dziatan zwigzanych z marketingiem i sprzedazg wyrobow odziezowych.

Mozliwosci uzyskiwania i podwyzszania kwalifikacji w zawodzie oraz w zawodach
pokrewnych w ramach edukacji formalnej z uwzglednieniem kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych

P Nazwa i symbol cyfrowy zawodu; technik przemystu mody 311941

P Typ szkoty, w ktérych odbywa sie ksztatcenie; 5 letnie Technikum

P Symbol i nazwe kwalifikacji wchodzgcych w skfad zawodu: WOK.14. Projektowanie
i wytwarzanie wyrobéw odziezowych, WOK.42. Organizacja proceséw
wytwarzania wyrobow odziezowych.

P Mozliwosci podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia w ramach zawodu i zawoddéw
pokrewnych absolwent szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik przemystu mody.

P Specjalizacje w zawodzie na potrzeby rynku pracy w zawodach robotniczych w branzy
wibkienniczo-odziezowej.

P Opracowanie graficzne $ciezek rozwoju zawodowego.
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odziezowych
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Projektowanie
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odziezowych
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Organizacja
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kurs komputerowego przygotowania produkcji
kurs stylizacji i wizazu
kurs projektowania ekspozycji towaréw (VM)

kurs prezentacji i sprzedazy wyrobéw odziezowych
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Sciezki rozwoju zawodowego w zawodzie krawca
I Sciezka pierwsza

Absolwent 5-letniego technikum w zawodzie technik przemystu mody po
potwierdzeniu kwalifikacji: WOK.14. Projektowanie i wytwarzanie wyrobow odziezowych oraz
WOK.42. Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych moze rozpocza¢ prace
zawodowg lub po zdaniu egzaminu maturalnego moze kontynuowaé nauke na studiach
wyzszych na kierunku wtokiennictwo i przemyst mody, wzornictwo Ilub kierunkach
artystycznych. Po ukonczeniu studiow i otrzymaniu tytutu inzyniera lub magistra rozpoczyna

kariere na rynku pracy.

Il Sciezka rozwoju zawodowego

Absolwent Branzowej Szkoty | Stopnia w zawodzie krawiec po potwierdzeniu
kwalifikacji: WOK.14. Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych otrzymuje dyplom
potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie krawiec. Absolwent moze kontynuowaé ksztatcenie
w Branzowej Szkole Il Stopnia, uzyska¢ dyplom technika przemystu mody po potwierdzeniu
kwalifikacji WOK.42. Organizacja procesow wytwarzania wyrobéw odziezowych i rozpoczgé
prace zawodowa. Po zdaniu egzaminu maturalnego moze kontynuowaé nauke na studiach
wyzszych na kierunku wtokiennictwo i przemyst mody, wzornictwo Ilub kierunkach
artystycznych i innych. Po ukonczeniu studidw i otrzymaniu tytutu inzyniera lub magistra

rozpoczyna kariere na rynku pracy.
Il Sciezka rozwoju zawodowego

Absolwent, ktory posiada swiadectwo ukonczenia gimnazjum albo osmioletniej szkoty
podstawowej moze kontynuowac ksztatcenie na Kwalifikacyjnych Kursach Zawodowych. Po
potwierdzeniu kwalifikacji: WOK.14. Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych i
WOK.42. Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych otrzymuje dyplom
potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie technika przemystu mody. Po uzyskaniu dyplomu
moze rozpoczgC prace w zawodzie. Absolwent moze kontynuowac¢ nauke w Liceum dla
Dorostych. Po uzupetnieniu wyksztatcenia sredniego i zdaniu egzaminu maturalnego
absolwent moze kontynuowa¢ nauke na studiach wyzszych na kierunku witokiennictwo

i przemyst mody, wzornictwo lub kierunkach artystycznych i innych.

Na zwiekszenie szans zatrudnienia lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej bedg miaty

wptyw ukonczone kursy w zakresie:

e kurs pedagogiczny,
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kurs komputerowego przygotowania produkcji,
kurs stylizacji i wizazu,
kurs projektowania ekspozycji towaréw (VM),

kurs prezentacji i sprzedazy wyrobdéw odziezowych.

Wykaz uprawnien zawodowych niezbednych do wykonywania zawodu
(uzyskiwanych w ramach edukacji formalnej i edukacji pozaformalnej) oraz innych
form doskonalenia zawodowego
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I1l.1. Uprawnienia zawodowe, do zdobycia ktérych przygotowuje szkota (wpisane w PPKZ)

Nazwa zawodu: technik przemystu mody

Nazwa Podstawa prawna Zakres uprawnien Wymagany czas Szacunkowy koszt Podmiot/instytucja Okres, na jaki Ograniczenia
certyfikatu/dokument wydania trwania kursu/szkolenia/ wydajgca wydawany jest wiekowe
u nadajacego certyfikatu/dokumentu kursu/szkolenia/ innej formy uprawnienia dokument uzyskania
uprawnienia nadajgcego uprawnienia innej formy doskonalenia uprawnien
zawodowe zawodowe doskonalenia przygotowujacej do
przygotowujgce;j uzyskania
do uzyskania uprawnien
uprawnien
Swiadectwo Prawo oswiatowe Zgodnie z suplementem do 5 lata nie dotyczy Okregowa bezterminowo posiada
potwierdzajgce kwalifikacji i dyplomu Komisja Swiadectwo
kwalifikacje w Egzaminacyjna ukonczenia
zawodzie/Dyplom gimnazjum albo
potwierdzajgcy osmioletniej
kwalifikacje szkoty
zawodowe podstawowej

lll.2. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia poza

systemem szkolnym

Nazwa Podstawa prawna Zakres uprawnien Wymagany czas | Szacunkowy koszt | Podmiot/instytucja Okres, na jaki Ograniczenia

certyfikatu/dokum wydania trwania kursu/szkolenia/in wydajgca wydawany jest wiekowe
entu nadajgcego | certyfikatu/dokumentu kursu/szkolenia/ nej formy uprawnienia dokument uzyskania

uprawnienia nadajgcego innej formy doskonalenia uprawnien

zawodowe uprawnienia doskonalenia przygotowujgcej

zawodowe przygotowujgcej do uzyskania
do uzyskania uprawnien
uprawnien
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy
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I11.3. Uprawnienia zawodowe, ktorych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia oraz
odbyciu stazu/praktyki w zawodzie technika przemystu mody

Nazwa Podstawa prawna Zakres uprawnien Wymagany czas | Szacunkowy koszt | Podmiot/instytucja Okres, na jaki Ograniczenia
certyfikatu/dokum | wydania trwania kursu/szkolenia/in wydajgca wydawany jest wiekowe
entu nadajgcego | certyfikatu/dokumentu kursu/szkolenia/i nej formy uprawnienia dokument uzyskania
S . . . uprawnien
uprawnienia nadajgcego nnej formy doskonalenia
zawodowe uprawnienia doskonalenia przygotowujgcej
zawodowe przygotowujgce;j do uzyskania
do uzyskania uprawnien
uprawnien
Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy Nie dotyczy

lll.4. Inne formy podnoszenia kwalifikacji w zawodzie

Tytut formy
doskonalenia

Zakres ksztatcenia

Wymagany czas trwania formy
doskonalenia

Szacunkowy koszt formy
doskonalenia

Podmiot/instytucja
wydajaca zaswiadczenie/certyfikat

Kurs
pedagogiczny dla
instruktorow
praktycznej nauki
zawodu

Uzyskanie
przygotowania
pedagogicznego przez
instruktorow
praktycznej nauki
zawodu.
Uzasadnienie prawne:

Rozporzadzenie
Ministra Edukacji
Narodowej z dnia 15

- wybrane zagadnienia z pedagogiki 15

godzin;

- wybrane zagadnienia z psychologii 15
godzin;

- wybrane zagadnienia z metodyki

tacznie 80 godzin.

Szkolenie podzielone jest na 3 sekcje
oraz praktyke metodyczna:

nauczania 40 godzin;
praktyka metodyczna 10 godzin.

okoto 1000 z

Kurs pedagogiczny dla instruktoréw
praktycznej nauki zawodu mogg organi-
zowac:

a) publiczne i niepubliczne: placowki
ksztatcenia ustawicznego, placowki
ksztatcenia praktycznego, osrodki do-
ksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych,

b) osoby prawne i fizyczne prowadzace
dziatalnos$¢ oswiatowg, obejmujgca
prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych.
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grudnia 2010 r. w spra-
wie praktycznej nauki
zawodu (Dz. U. Z dnia
23 grudnia 2010 .)

kurs Wyodrebnione tresci Szkolenie teoretyczne 20 godzin Kurs moga orggnizowaé:
l;)(r)zr?/gg:g\r/(v):;]eigo efektow ksztalcenia z E;'ggr']?glgoiigag"gé’;znne 180 godzin a) publiczne i niepubliczne: placféwl.q
orodukci podstawy programowej ksztatcenia ustawicznego, placowki

poszerzone o tresci
wynikajgce z realizacji
zadan na stanowisku
pracy

ksztatcenia praktycznego, osrodki do-
ksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych,

b) osoby prawne i fizyczne prowadzace
dziatalnos$¢ o$wiatowa, obejmujgca
prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych.

kurs stylizacji i

Wyodrebnione tresci

Szkolenie teoretyczne 50 godzin

Kurs moga organizowac:

wizazu efektow ksztalcenia z Szkolenie praktyczne 100 godzin a) publiczne i niepubliczne: placowki
.| tacznie 150 godzin ksztatcenia ustawicznego, placowki
podstawy programowej ksztatcenia praktycznego, osrodki do-
poszerzone o tresci ksztatcania i doskonalenia zawodowego,
wynikajgce z realizagji umozliwiajgce uzyskanie i uzupetienie
zadan na stanowisku wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
WyChi
pracy b) osoby prawne i fizyczne prowadzace
dziatalnos¢ oswiatowa, obejmujgcag
prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych.
kurs Wyodrebnione tresci Szkolenie teoretyczne 50 godzin Kurs mogg organizowac:
projektowania efektow ksztalcenia z Szkolenie praktyczne 50 godzin a) publiczne i niepubliczne: placowki
ekspozycji tacznie: 100 godzin ksztatcenia ustawicznego, placowki

towarow (VM)

podstawy programowej
poszerzone o tresci
wynikajgce z realizacji
zadan na stanowisku
pracy

ksztatcenia praktycznego, osrodki do-
ksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych,

b) osoby prawne i fizyczne prowadzace
dziatalnos$¢ oswiatowg, obejmujgcyg
prowadzenie ksztatcenia ustawicznego w
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formach pozaszkolnych.

kurs prezentacji | Wyodrebnione tresci

i sprze’daiy efektow ksztatcenia z
Wyrgb_ow podstawy programowej
odziezowych

poszerzone o tresci
wynikajgce z realizacji
zadan na stanowisku
pracy

Szkolenie teoretyczne 50 godzin
Szkolenie praktyczne 50 godzin
tacznie 100 godzin

Kurs mogg organizowac:

a) publiczne i niepubliczne: placéwki
ksztatcenia ustawicznego, placowki
ksztatcenia praktycznego, osrodki do-
ksztatcania i doskonalenia zawodowego,
umozliwiajgce uzyskanie i uzupetnienie
wiedzy, umiejetnosci i kwalifikacji zawodo-
wych,

b) osoby prawne i fizyczne prowadzace
dziatalnos¢ oswiatowg, obejmujaca
prowadzenie ksztafcenia ustawicznego w
formach pozaszkolnych.

I11.5. Dodatkowe kwalifikacje uzyskiwane poza systemem szkolnym w ramach kwalifikacji rynkowych, umozliwiajgcych rozwijanie kompetencji
zawodowych w danym obszarze zawodowym/branzy

Nazwa kwalifikacji

Zakres kwalifikacji/kluczowe kompetencje

Podmiot/instytucja potwierdzajgca uzy-
skanie kwalifikacji

e Konstruktor odziezy

e Konsultant / agent sprzedazy
bezposredniej

e Kostiumograf

e  Specjalista kontroli jakosci

e  Stylistka / wizazystka /

—  projektowanie ubioréw na rézne typy figur,

— konstruowanie i modelowanie form odziezy dla wszystkich grup
wiekowych, korygowanie wad figur poprzez dobdr odpowiednich
fasonow i kolorystyki ubiorow,

— opracowywanie dokumentacji techniczno-technologicznej wyrobow
odziezowych,

—  konfekcjonowanie wyrobéw odziezowych,

— organizowanie wtasnego stanowiska pracy oraz stanowisk pracy

Baza Ustug Rozwojowych

10
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e  Specjalista visual merchandiser

e Dekorator wnetrz

e  Fotograf mody

e  Specjalista obstugi systemow
komputerowych w branzy
odziezowej ( np. obstuga cuttera,
komputerowe wspomaganie
procesu produkcji)

¢  Demonstrator wyrobow

e Doradca klienta

zespotéw pracownikow, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami
bezpieczenstwa i higieny pracy, ochrony przeciwpozarowej i ochrony
Srodowiska oraz wymaganiami ergonomii,

organizowanie i nadzorowania proceséw technologicznych
zwigzanych z wykonywaniem wykrojéw wyrobdw odziezowych,
szyciem, wykonczeniem, obrébka termiczng wyroboéw odziezowych,
obstugg maszyn szwalniczych oraz urzgdzen stosowanych w
przemysle odziezowym,

umiejetnos¢ obstugi programoéw komputerowych wspomagajgcych
proces projektowania oraz wytwarzania odziezy, w tym przygotowania
procesu produkcji, normowania zuzycia surowcow, prowadzenie

dziatan zwigzanych z marketingiem mody.

11
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IV. Inne informacje wazne z punktu widzenia rozwoju zawodowego

IV.1. Potencjalne miejsca zatrudnienia absolwenta, w tym mozliwo$¢ samozatrudnienia

Potencjalne miejsca pracy absolwenta 5-letniego technikum:

e samozatrudnienie,
e W przedsiebiorstwach odziezowych,
e w laboratorium odziezowym,

e w zaktadach ustugowych,
e w agencjach reklamy/mody

e firmy handlowe
IV.2. Potencjalne zajmowane stanowiska pracy, mozliwosci awansu po spetnieniu

okreslonych warunkéw, np. staz pracy, uzyskanie dodatkowych uprawnien, uzupetnienie
wyksztatcenia:
e samodzielny przedsiebiorca,
¢ projektant/konstruktor odziezy,
e prezenter mody odziezowej,
e mistrz w zawodzie,
e nauczyciel zawodu,
e pracownik firm odziezowych,
¢ kontroler jakosci,
e pracownik w agencjach reklamy/mody,
¢ kostiumograf,
¢ mechanik maszyn i urzadzen szwalniczych,
e doradca klienta,
e demonstrator wyrobéw odziezowych,
e dekorator wnetrz,

o stylista/ wizazysta.

IV.3. Predyspozycje/ograniczenia w zdobywaniu zawodu

Technik przemystu mody planuje, organizuje, nadzoruje i kontroluje procesy
wytwarzania odziezy oraz eksploatacje maszyn szwalniczych i urzadzen stosowanych
podczas wytwarzania wyrobow odziezowych. Praca technika bedzie miata charakter

zarowno pracy indywidualnej jak i zespotowej. Bez wzgledu na rodzaj przydzielonych zadan

12
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technik bedzie miat staty kontakt z ludZzmi, wspétpracujgc miedzy innymi z podlegtymi
pracownikami.

Technik przemystu mody bedzie pracowat 8 godzin dziennie. Przy produkcji moze to byé¢
praca dwuzmianowa odbywajgca sie tylko w dzien. Praca odbywac¢ sie bedzie
w halach produkcyjnych przedsigbiorstw odziezowych lub w pomieszczeniach biurowych
i w laboratorium. Bedzie to praca najczesciej w pozycji siedzgcej. Technik bedzie
odpowiadat za jako$¢ wykonania wyrobdéw odziezowych. W pracy pomocne beda
umiejetnosci z zakresu kompetencji personalnych, pracy zespotowej, odpowiedzialnosci za
przydzielone zadania. W pracy technika przemystu mody wskazane sg uzdolnienia
plastyczne. Do wykonywania zawodu technika przemystu mody przydatne bedg
zainteresowania techniczne i wyobraznia przestrzenna. Przeciwwskazaniami do

wykonywania tego zawodu bedg dysfunkcje uktadu kostnego oraz znaczne wady wzroku.

13

Projekt Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



