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SCIEZKI ROZWOJU ZAWODOWEGO

dla zawodu: Technik transportu kolejowego

w branzy: transportowo-spedycyjno-logistycznej
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Przedstawiam propozycje $ciezek rozwoju zawodowego opracowane na podstawie

przeprowadzonej analizy zapiséw zmodyfikowanych podstaw programowych ksztatcenia

w zawodach dla zawodu technik transportu kolejowego oraz w oparciu o funkcjonujgce

w branzy formy doskonalenia umozliwiajgce absolwentowi szkoty zawodowej wykonywanie

zadan zawodowych w sposéb w petni profesjonalny i bezpieczny.

Syntetyczna informacja o zawodzie

Technik transportu kolejowego zajmuje sie nastepujgcymi zadaniami zawodowymi:

- organizuje oraz prowadzi ruch pociggow na szlakach i posterunkach ruchu,

- obstuguje urzgdzenia sterowania ruchem kolejowym i fgcznosci,

- nadzoruje i koordynuje prace przewoznikow na stacji kolejowej,

- planuje przewozy pasazerskie i towarowe,

- zarzgdza taborem kolejowym,

- organizuje prace stacji kolejowej,

- nadzoruje zestawianie, rozrzgdzanie i obstuge pociggow,

- dokonuje odprawy i przewozu przesytek, tadunkoéw oraz osob.

Technik transportu kolejowego moze by¢ zatrudniony w firmach zarzadzajacych uktadami

torowymi oraz wykonujgcych przewozy kolejowe np.: spétce PKP Polskie Linie Kolejowe

SA, w przedsiebiorstwach przewozowych kolejowych PKP CARGO SA, Przewozy

Regionalne sp. z 0.0, PKP INTERCITY SA, CTL Logistics, w zakiadach posiadajgcych

uktady torowe itp.

Mozliwosci uzyskiwania i podwyzszania kwalifikacji w zawodzie oraz w
zawodach pokrewnych w ramach edukacji formalnej z uwzglednieniem
kwalifikacyjnych kurséw zawodowych

Ta cze$¢ opracowania powinna zawierac:

>

>

Nazwe i symbol cyfrowy zawodu  TECHNIK  TRANSPORTU KOLEJOWEGO
symbol 311929

Typy szkdt, w ktérych odbywa sie ksztatcenie —technikum, szkota policealna,
kwalifikacyjne kursy zawodowe

Symbol i nazwe kwalifikacji wchodzgcych w sktad zawodu- TSL.46. Organizacja i
prowadzenie ruchu pociagéw oraz TSL.47. Planowanie i realizacja przewozéw
kolejowych

Mozliwosci podwyzszania i uzupetniania wyksztalcenia w ramach zawodu i zawodow
pokrewnych — studia wyzsze

Specjalizacje w zawodzie- dyzurny ruchu, nastawniczy, dréznik przejazdowy,
kierownik pociagu, rewident, manewrowy, ustawiacz
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Symbol Nazwa zawodu BS | BS I SP Liczba Symbol i nazwy Mozliwosé Uwagi
cyfrowy (ksztatce kwalifikacji w | kwalifikacji prowadzenia

nie zawodzie | wyodrebnionych w ksztatcenia na

wytacznie zawodzie lub brak kwalifikacyjnych

w wyodrebnienia kwalifikacji | kursach

kwalifikac w zawodzie zawodowych w

ji drugiej zakresie

na kwalifikacji

podbudo wyodrebnionych

wie BS I) w zawodzie

311929 TECHNIK X 2 TSL.46. X Minimalny
TRANSPORTU 0 . .. okres
KOLEJOWEGO rgamzaclg | ksztatcenia

prowadzenie SP-25
ruchu pociggéw (Sl
TSL.47.
Planowanie i
realizacja X
przewozéw
kolejowych

Absolwent technikum w zawodzie technik transportu kolejowego po potwierdzeniu
kwalifikacji TSL.46. Organizacja i prowadzenie ruchu pociggéw oraz TSL.47. Planowanie
i realizacja przewozow kolejowych:

otrzymuje dyplom potwierdzajgcy kwalifikacje w zawodzie technik transportu
kolejowego,

po uzupetnieniu wyksztatcenia sredniego i zdaniu egzaminu maturalnego
absolwent moze kontynuowaé nauke na studiach wyzszych,

Technik transportu kolejowego moze znalez¢ zatrudnienie jako:

dyzurny ruchu,

nastawniczy,

droznik przejazdowy,

kierownik pociggu,

rewident,

manewrowy,

ustawiacz

ajent biletowy (samozatrudnienie)

Na zwiekszenie szans zatrudnienia lub prowadzenie dziatalnosci gospodarczej bedg
miaty wpltyw ukohczone kursy w zakresie:

- Obstuga komputera

- Kurs metod ksztatcenia dorostych w formach pozaszkolnych
- Kurs operatora wozkow jezdnych;

- kurs obstugi kas fiskalnych

- Prawo jazdy kategorii B i C1

- Kurs jezykowy

- Kurs pedagogiczny

- Kurs na wykonywanie czynnosci magazynowych,
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Po uzyskaniu dyplomu na egzaminie kwalifikacyjnym TSL 46 organizacja i prowadzenie
ruchu pociggéw absolwent moze ubiegacC sie o prace w PKP PLK SA w zawodach
zwigzanych z prowadzeniem ruchu pociagéw tj: dyzurnego ruchu, nastawniczego,
dréznika przejazdowego, toromistrza.

Po uzyskaniu dyplomu na egzaminie kwalifikacyjnym TSL 47 planowanie i realizacja
przewozow kolejowych absolwent moze ubiegaé sie o prace w kolejowych firmach
przewozowych w zawodach zwigzanych z prowadzeniem ruchu pociggow tj: kierownik
pociagu, kierownik pociggu gospodarczego i roboczego, ustawiacz, manewrowy, rewident
taboru.

Wszystkie wymienione zawody zwigzane sg z pracg pracownikow zatrudnionych na
stanowiskach bezposrednio zwigzanych z prowadzeniem i bezpieczenstwem ruchu
kolejowego. Zasady dotyczgce =zatrudnienia i warunki jakie sg obowigzani spetniac
pracownicy zatrudnieni na w/w stanowiskach okres$lone sg w Rozporzadzeniu Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. ogtoszone w Dzienniku Ustaw z dnia 12
stycznia 2015 r. poz. nr 46.

Zgodnie z ww Rozporzgdzeniem na stanowisku kolejowym moze by¢ zatrudniona osoba
petnoletnia, ktora (cytuje):

1) posiada wymagane wyksztatcenie na danym stanowisku kolejowym;

2) posiada zdolno$¢ fizyczng ipsychiczng, potwierdzong orzeczeniem lekarskim
wydanym przez uprawnionego lekarza,

3) odbyta wymagane przygotowanie zawodowe na danym stanowisku kolejowym;

4) zdata egzamin kwalifikacyjny przed komisjg egzaminacyjng, potwierdzony
Swiadectwem zdania egzaminu kwalifikacyjnego;

5) zdata inny egzamin kwalifikacyjny, wymagany przy dodatkowych czynnosciach na
danym stanowisku kolejowym, potwierdzony odpowiednim swiadectwem zdania egzaminu
kwalifikacyjnego;

6) uzyskata autoryzacje do pracy na danym stanowisku kolejowym;

7) posiada wydane przez pracodawce upowaznienie do wykonywania czynnosci na
danym stanowisku kolejowym potwierdzajgce znajomos$¢ specyficznych warunkéw pracy
na tym stanowisku;

8) posiada staz pracy na innym stanowisku kolejowym lub przy wykonywaniu okreslonych
czynnosci, jezeli dla danego stanowiska kolejowego jest on wymagany;

9) posiada dodatkowe uprawnienia, jezeli do wykonywania okreslonych czynnosci na
danym stanowisku kolejowym sg one wymagane na podstawie odrebnych przepisow.

10) spetnia warunki zdrowotne, fizyczne i psychiczne, jakie sg obowigzani spetniac
pracownicy oraz osoby przyjmowane do pracy na stanowiskach kolejowych.

Po zatrudnieniu pracodawca przewiduje i umozliwia dalszy rozwoj kariery zawodowe;j.
Zasady awansu zawodowego omowione sg w oddzielnych przepisach okreslajgcych m.in.
czasookresy pracy, po ktérych mozliwe sg przejscia na wyzsze stanowiska pracy.
Pracodawcy umozliwiajg takze zdobywanie dalszego wyksztatcenia np. matura, studia
wyzsze | i Il stopnia, czy tez studia podyplomowe.
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. KKz Zmiana kwalifikacji
Technik transportu Sakets TSL.46. Organizacja i : o
olicealna " w grupie zawodow
koleiowego p prowadzenie ruchu ]
) g et rol] kolejowych
technikum TSL.46 i TSL.47 TSL.47. Planowanie i . ;
TSL.46 i TSL.47 realizacja przewozéw po odbyciu szkoler

§

Kursy nadajace
kwalifikacje:

-kurs kwalifikacyjny i
staz na stanowisko
pracy : dyzurny
ruchu, nastawniczy,
manewrowy,
kierownik pociagu,
ustawiacz, rewident
taboru, dréoznik
przejazdowy.
- akredytacja na
stanowisko pracy :
dyzurny ruchu,
nastawniczy,
kierownik pociagu,
ustawiacz, rewident
taboru, dréoznik

Wyksztatcenie
srednie

Matura

Studia wyzsze
lill stopnia

KKZ:

AU.31. Organizacja
transportu oraz obstuga
klientéw i kontrahentéw.
AU.32. Organizacja
transportu.

AU.22. Obstuga
magazynow;

AU.33. Obstuga
podrdéznych w portach

i terminalach;

AU.34. Organizacja

i prowadzenie prac
AU.69. Organizacja
przewozu srodkami
transportu drogowego

kolejowych realizacja
przewozow

Eksternistyczny egzamin
TSL.46, TSL.47

Rynek pracy

§

Kursy i szkolenia
udoskonalajace
kompetencje zawodowe:

- Obstuga komputera

- Kurs metod ksztatcenia
dorostych w formach
pozaszkolnych

-Kurs operatora wozkow
jezdnych;

-Kurs na wykonywanie
czynnosci magazynowych;
-Obstuga kas fiskalnych;
-Prawo jazdy kategorii B i
C1;

-Kurs jezykowy;

-Kurs pedagogiczny;

zakoniczonych egzaminem
kwalifikacyjnym na
stanowiska: kierownik
pociggu, ustawiacz,
rewident taboru, drdznik
przejazdowy.

§

Studia wyzsze:
li Il stopnia, np.
-kierunek transport

studia podyplomowe, np.
- transport kolejowy;
- obstuga transportu

kolejowego.
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lll. Wykaz uprawnien zawodowych niezbednych do wykonywania zawodu
(uzyskiwanych w ramach edukacji formalnej i edukacji pozaformalnej) oraz innych
form doskonalenia zawodowego
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I1l.1. Uprawnienia zawodowe, do zdobycia ktérych przygotowuje szkota (wpisane w PPKZ)

Nazwa zawodu: technik transportu kolejowego

Wymagany czas

Szacunkowy koszt

trwania . . .
Nazwa Podstawa prawna . kursu/szkolenia/ Ograniczenia
) ; kursu/szkolenia/ o _ . S )
certyfikatu/dokument wydania innei form innej formy Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien dosk cJJnaIen)ila doskonalenia wydajaca wydawany jest uzyskania
uprawnienia nadajgcego uprawnienia L przygotowujacej do uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujacej .
zawodowe zawodowe ; uzyskania
do uzyskania o
L uprawnien
uprawnien
Dyplom potwierdzajacy Prawo o$wiatowe Uprawnienia do skroconego stazu na stanowisko Technikum-5 lat KKZ- od 0 do 6000 z Okregowa Komisja bezterminowo Wiek 18 lat
ruchu, nastawniczego, dréznika Szkota policealna -2,5 lat Egzaminacyjna

kwalifikacje zawodowe TSL.46 i
TSL.47

dyzurnego
przejazdowego, kierownika pociggu, ustawiacza,
manewrowego, rewidenta pociggu.

KKZ TSL.46 -17 miesiecy
KKZ TSL.47 — 8 miesigcy

lll.2. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia poza
systemem szkolnym

Wymagany czas

trwania Szacunkowy koszt ) .
Nazwa Podstawa prawna . L Ograniczenia
) ; kursu/szkolenia/ kursu/szkolenia/inne S . o )
certyfikatu/dokument wydania L . . Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
) ) _ innej formy j formy doskonalenia ) ) )
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien g L wydajgca wydawany jest uzyskania
Lo : L doskonalenia przygotowujgcej do oo L
uprawnienia nadajgcego uprawnienia L . uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujgce;j uzyskania
zawodowe zawodowe : .
do uzyskania uprawnien
uprawnien
Swiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach Okregowa Komisia Wiek -18 lat
kwalifikacje w zawodzie technik Prawo o$wiatowe 2zwigzanych z organizacjg i prowadzeniem ruchu KKZ-17 miesiecy KKZ- od 0 do 6000 z egow s} bezterminowo
) o Egzaminacyjna
transportu kolejowego TSL.46 pociggéw
wiadectwo potwierdzajgce kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach Ok Komisi Wiek -18 lat
kwalifikacje w zawodzie technik Prawo o$wiatowe zwigzanych z planowanie i realizacja przewozéw KKZ - 8 miesigcy KKZ —od 0 do 3500 z Eregowa omisia bezterminowo
gzaminacyjna
transportu kolejowego TSL.47 kolejowych
Okregowa Komisja bezterminowo Wiek -18 lat

wiadectwo potwierdzajgce
kwalifikacje w zawodzie technik
spedytor AU.31. Organizacja
transportu oraz obstuga klientéw
i kontrahentéw po zdanym
egzaminie kwalifikacyjnym lub

Prawo o$wiatowe

kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach
zwigzanych z transportu  oraz

obstuga klienta

organizacjg

KKZ - 8 miesigcy

KKZ bezptatne

Egzaminacyjna
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Swiadectwo potwierdzajgce
kwalifikacje w zawodzie technik
logistyk  AU.32.  Organizacja
transportu.

Prawo o$wiatowe

kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach
zwigzanych z organizacjg transportu

KKZ — 8 miesigcy

KKZ bezptatne

Okregowa Komisja
Egzaminacyjna

bezterminowo

Wiek -18 lat

Swiadectwo potwierdzajgce
kwalifikacje w zawodzie technik
logistyk ~ AU.22.  Obsluga
magazynow;

Prawo o$wiatowe

kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach
2zwigzanych z obstugg magazynéw

KKZ — 8 miesigcy

KKZ bezptatne

Okregowa Komisja
Egzaminacyjna

bezterminowo

Wiek -18 lat

Swiadectwo potwierdzajgce
kwalifikacje w zawodzie obstuga
portéw i terminali AU.33.
Obstuga podréznych w portach i
terminalach;

Prawo o$wiatowe

kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach
zwigzanych z obstugg pasazeréw w portach i
terminalach

KKZ — 8 miesigcy

KKZ bezptatne

Okregowa Komisja
Egzaminacyjna

bezterminowo

Wiek -18 lat

Swiadectwo potwierdzajgce
kwalifikacje w zawodzie obstuga
portow i terminali  AU.34.
Organizacja i prowadzenie prac
zwigzanych z  przetadunkiem
oraz magazynowaniem towaréw

Prawo o$wiatowe

kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach
2wigzanych z organizacjg i prowadzeniem prac
2wigzanych z przetadunkiem oraz
magazynowaniem towaréw

KKZ — 8 miesigcy

KKZ bezptatne

Okregowa Komisja
Egzaminacyjna

bezterminowo

Wiek -18 lat

Swiadectwo potwierdzajgce
kwallifikacje w zawodzie technik
transportu  drogowego ~ AU.69.
Organizacja przewozu $rodkami
transportu drogowego

Prawo o$wiatowe

kwalifikacje zawodowe do pracy na stanowiskach
2wigzanych z organizacjg przewozu $rodkami
transportu drogowego

KKZ — 8 miesigcy

KKZ bezptatne

Okregowa Komisja
Egzaminacyjna

bezterminowo

Wiek -18 lat

Licencja maszynisty

- Dz. U. zdnia 12.01.2015 r. poz. 46 w
sprawie pracownikéw zatrudnionych na
stanowiskach bezposrednio
zwigzanych ~ z  prowadzeniem i
bezpieczenstwem ruchu kolejowego
oraz z prowadzeniem okreslonych
rodzajéow pojazdéw kolejowych

- Dz.U. z dnia 10.02.2014 r. poz. 211
w sprawie licencji maszynisty

dokument  potwierdza spetnianie przez dang
osobe wymogéw formalnych oraz zdrowotnych,
ktorych  spetnianie  jest niezbedne  do
wykonywania zawodu maszynisty.

Wiek 20 lat
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I11.3. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia oraz

odbyciu stazu/praktyki w zawodzie

Wymagany czas

trwania Szacunkowy koszt . .
Nazwa Podstawa prawna . S Ograniczenia
) . kursu/szkolenia/ kursu/szkolenia/inne . . s .
certyfikatu/dokument wydania o . ) Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
) ) L innej formy j formy doskonalenia ) ) .
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien g L wydajaca wydawany jest uzyskania
S : L doskonalenia przygotowujacej do S L
uprawnienia nadajqcego uprawnienia . . . uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujacej uzyskanla
zawodowe zawodowe : .
do uzyskania uprawnien
uprawnien
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko Wg programu pracodawcy Koszt ponosi zakfad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat
kwallifikacyjnego na stanowisko Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz. dyzurnego ruchu uprawnia do wykonywania Zawodowy staz pracy -
dyzurnego ruchu. 46 czynnoéci na stanowisku nastawniczego i odbycie przygotowania
2. Dokument upowazniajgcy do zwrotniczego oraz dodatkowo do obstugi zawodowego - 78 dni
wykonywania  czynnosci  na przejazdu kolejowego sterowanego z roboczych
stanowisku kolejowym technicznego posterunku nastawczego.
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko Wg programu pracodawcy Koszt ponosi zakfad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat
kwalifikacyjnego na stanowisko Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz. nastawniczego uprawnia do wykonywania Zawodowy staz pracy -
nastawniczego 46 czynnosci na stanowisku zwrotniczego oraz odbycie przygotowania
2. Dokument upowazniajgcy do dodatkowo do obstugi przejazdu kolejowego zawodowego 33 dni
wykonywania  czynnosci  na sterowanego z technicznego  posterunku roboczych
stanowisku kolejowym nastawczego.
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Zdanie egzaminu kwalifikacyjnego na stanowisko Wg programu pracodawcy Koszt ponosi zakfad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat
kwalifikacyjnego na stanowisko Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz. toromistrza  uprawnia do  wykonywania Staz zawodowy 2 lata oraz
toromistrza 46 czynnosci na stanowisku droznika obchodowego. przygotowanie zawodowe na
2. Dokument upowazniajgcy do stanowisku  zwigzanych z
wykonywania  czynnosci  na budowa i utrzymaniem
stanowisku kolejowym nawierzchni lub
budownictwem ladowym
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Uprawnienie do wykonywania zadan kierownika Wg programu pracodawcy Koszt ponosi zakfad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat
kwalifikacyjnego na stanowisko Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz. pociagu Zawodowy staz pracy -
kierownika pociagu 46 odbycie przygotowania
2. Dokument upowazniajgcy do zawodowego 49 dni
wykonywania  czynno$ci  na roboczych
stanowisku kolejowym
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Uprawnienie do wykonywania zadan ustawiacza Wg programu  pracodawcy Koszt ponosi zaktad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat
kwallifikacyjnego na stanowisko Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz. Zawodowy staz pracy -
ustawiacza 46 odbycie przygotowania
2. Dokument upowazniajgcy do zawodowego 21 dni
wykonywania  czynnos$ci  na roboczych
stanowisku kolejowym
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Uprawnienie do wykonywania zadan Wg programu pracodawcy Koszt ponosi zaktad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat
kwalifikacyjnego na stanowisko Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz. manewrowego Zawodowy staz pracy -
manewrowego 46 odbycie przygotowania
2. Dokument upowazniajgcy do zawodowego 26 dni
wykonywania  czynno$ci  na roboczych
stanowisku kolejowym
1. Swiadectwo zdania egzaminu Rozporzadzenie Ministra Infrastruktury i Uprawnienie do wykonywania zadan rewidenta Wg programu pracodawcy Koszt ponosi zaktad pracy PKP PLK SA Bezterminowo Wiek 18 lat

kwalifikacyjnego na stanowisko
rewidenta taboru

2. Dokument upowazniajgcy do
wykonywania  czynnos$ci  na
stanowisku kolejowym

Rozwoju z dnia 30 grudnia 2014 r. poz.
46

taboru

Zawodowy staz pracy -

odbycie przygotowania
zawodowego 110 dni
roboczych
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Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska
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*
*

* 4k

* 4%

Swiadectwo maszynisty

* Rozporzadzenie Komisji (UE) nr
36/2010 z dnia 3 grudnia 2009 zgodna
z dyrektywg 2007/59/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady (Dz. Urz. UE L 13
z19.01.2010, s. 1)

« Dyrektywa 2007/59/WE Parlamentu
Europejskiego i Rady z dnia 23
pazdziernika 2007 (Dz. Urz. UE. L 315
z3.12.2007, s. 51)

. Rozporzadzenie Ministra
Infrastruktury z dnia 16 sierpnia 2004 r.
(Dz. U. Nr 212, poz. 2152, zpézn. zm.)
. Rozporzadzenie Ministra
Infrastruktury i Rozwoju z dnia 30
grudnia 2014 r. (Dz. U. z 2015 r., poz.
46)

. Rozporzadzenie Ministra
Infrastruktury z dnia 18 lutego 2011 r
(Dz. U. Nr 59, poz. 301 i Nr 223, poz.
1333) (uznane za uchylone)

Uprawnia do prowadzenia pociggéw i pojazdow
kolejowych wylgcznie u zarzadcy infrastruktury,
ktéry wydat $wiadectwo. Swiadectwo moze byé
wydane tylko pracownikom posiadajgcym
licencje maszynisty

$wiadectwo prowadzenia
pojazdéw trakcyjnych 1200
godz. jako obserwator

Koszt ponosi zakfad pracy

Orzeczenie lekarskie na Egzaminy okresowe co 3 lata Ograniczenia zdrowotne
$wiadectwo maszynisty -

dmiot wpi liste P
;L)JoTKmm wpisany na listg Prezesa - skoficzone 20 lat

-nie byt karany
przestepstwo umysine

za

lll.4. Inne formy podnoszenia kwalifikacji w zawodzie

Tytut formy
doskonalenia

Zakres ksztatcenia

doskonalen

Wymagany czas trwania formy

ia

Szacunkowy koszt formy
doskonalenia

Podmiot/instytucja wydajgca
zaswiadczenie/certyfikat

Studia I i Il stopnia

Organizacja transportu

| stopnia - 3lata

Il stopnia - 2 lata

Studia | stopnia — 6 tys.z}

Studia Il stopnia- 3 tys.z.

Uczelnia

Il - 2lata

Organizacja transportu

1rok

5tys. 2

Uczelnia

Szkolenia zawodowe

Podwyzszenie  kwalifikacji w  wyniku
zaistniatych zmian technicznych,
technologicznych lub organizacyjnych w
miejscu pracy

W(g potrzeb zaktadu pracy

Koszt ponosi zaktad pracy

PKP PLK SA

Kwalifikacyjne Kursy Zawodowe

Przy zmianach stanowiska pracy zgodnie z
nowymi  wymaganiami  (np. obstuga
klientdw i kontrahentow)

Zakres ksztatcenia zgodny z kwalifikacjami
dotyczacymi danego zawodu

Zgodny z podstawg programowg w

danym zawodzie

Po zdanym egzaminie kwalifikacyjnym — zaswiadczenie wydaje OKE
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Fundusze
Europejskie
Wiedza Edukacja Rozwoj

Unia Europejska [

Europejski Fundusz Spoteczny A

* 4%

I11.5. Dodatkowe kwalifikacje uzyskiwane poza systemem szkolnym w ramach kwalifikacji rynkowych, umozliwiajgcych rozwijanie kompetenc;ji
zawodowych w danym obszarze zawodowym/branzy

Nazwa kwalifikacji

Zakres kwalifikacji/kluczowe kompetencje

Podmiot/instytucja potwierdzajgca uzyskanie
kwalifikacji

Prawo jazdy kat. Bi C

Kierowanie pojazdami stuzbowymi

Starosta na drodze decyzji adminstracyjnej

Obstuga komputera

Obstuga systeméw i programéw wspomagajacych prace na stanowiskach

Prowadzacy kursy

Kurs operatora wozkéw jezdnych

Uprawnienia do obstugi wozkéw gazowych, spalinowych, oraz kwalifikacje do kierowania wézkami jezdnymi nastepujgcych typow: natadowne,
unoszace, podno$nikowe, ciggnikowe

ubT

Obstuga kas fiskalnych

Uprawnienia do obstugi kas fiskalnych

Certyfikat ukonczenia kursu — prowadzacy kurs

Kurs jezykowy

Uzyskanie certyfikatu

Uczelnia, szkoly jezykowe

Kurs pedagogiczny

Uzyskanis ieri do wykony ia zawodu

Uczelnia

Kurs metod ksztatcenia dorostych w formach pozaszkolnych

Uzyskanie uprawnieri do wykonywanie szkoleri osob dorostych (pracownikéw) prowadzonych przez instruktoréw kolejowych

Centrum Szkolenia i Doskonalenia kadr kolejnictwa
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Fundusze . _ s
E Europejskie ® , Unia Europejska K

figogs "
Wiedza Edukacja Rozwd Europejski Fundusz Spoteczny e

IV.Inne informacje wazne z punktu widzenia rozwoju zawodowego

IV.1. Potencjalne miejsca zatrudnienia absolwenta, w tym mozliwo$¢ samozatrudnienia
- PKP PLK SA, POLREGIO, PKP CARGO, PKP LHS, pozostate spotki przewozowe kolejowe

-zaktady posiadajgce bocznice kolejowe. W tych zaktadach jest zapotrzebowanie na
pracownika przygotowanego do wykonywania zawodow takich jak dyzurny ruchu,
nastawniczy, konduktor, kierownik pociggu ustawiacz manewrowy czy tez rewident.

- w firmach transportowo- przewozowych, wykonujgcych przewozy drogowe,
- firmach spedycyjnych,

- handlowych,

- telekomunikacyjnych,

- zaktadach komunikacji miejskiej,

- jako ajent biletowy w spotkach przewozowych (samozatrudnienie).

IV.2. Potencjalne zajmowane stanowiska pracy, mozliwosci awansu po spetnieniu
okreslonych warunkéw, np. staz pracy, uzyskanie dodatkowych uprawnien, uzupetnienie
wyksztatcenia

Sciezki kariery pracownikéw zatrudnionych na PKP okre$lajg odpowiednie przepisy, ktére
regulujg proces awansow zawodowych.

| tak:

1. Dyzurny ruchu moze awansowac na dyspozytora lub moze stara¢ sie zostaé
instruktorem ruchowym lub zastepcg naczelnika sekcji eksploatacji ds. ruchu kolejowego,
a nastepnie naczelnikiem sekcji, zastepcg dyrektora i dyrektorem

2. Konduktor moze awansowac na kierownika pociggu, nastepnie dyspozytora i naczelnika

sekgcji

Sciezka kariery dla rewidenta: rewident- starszy rewident — naczelnik sekcji

4. Manewrowy — ustawiacz- naczelnik sekcji

w

IV.3. Predyspozycje/ograniczenia w zdobywaniu zawodu

1. Wymagania zdrowotne - pierwsza kategoria zdrowia,
2. Posiada okreslone predyspozycije psychiczne potwierdzone badaniami lekarskimi.
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