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Przedstawiam propozycje $ciezek rozwoju zawodowego opracowane na podstawie
przeprowadzonej analizy zapiséw zmodyfikowanych podstaw programowych ksztatcenia
w zawodach dla zawodu Technik lotniskowych stuzb operacyjnych oraz w oparciu o
funkcjonujgce w branzy formy doskonalenia umozliwiajgce absolwentowi szkoty zawodowej
wykonywanie zadan zawodowych w sposéb w petni profesjonalny i bezpieczny.

I. Syntetyczna informacja o zawodzie

Technik lotniskowych stuzb operacyjnych zajmuje sie zadaniami zwigzanymi z
planowaniem, organizacjg, koordynacjg oraz nadzorowaniem prac lotniskowych stuzb
operacyjnych, wspotpracuje réwniez ze stuzbami zeglugi powietrznej a takze podejmuje
dziatania zwigzane z ochrong i bezpiecznym funkcjonowaniem portéw lotniczych. Technik
lotniskowych stuzb operacyjnych w zakresie swoim kompetencji powinien biegle postugiwaé
sie dwoma jezykami obcymi zawodowymi ze zwrdceniem szczegdlnej uwagi na jezyk
angielski.

Technika lotniskowych stuzb operacyjnych znajdzie prace na lotniskach oraz w porta

lotniczych.

Il. Mozliwosci uzyskiwania i podwyzszania kwalifikacji w zawodzie oraz w zawodach
pokrewnych w ramach edukacji formalnej z uwzglednieniem kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych

Ta czes$¢ opracowania powinna zawierac:

» Nazwe i symbol cyfrowy zawodu

P Typy szkot, w ktérych odbywa sie ksztatcenie

» Symbol i nazwe kwalifikacji wchodzgcych w sktad zawodu

P Mozliwosci podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia w ramach zawodu i zawodow
pokrewnych

P Specjalizacje w zawodzie

Autor powinien opracowa¢ ten punkt w formie graficznej (schemat/tabela) i opisowej.

Technik lotniskowych stuzb operacyjnych (cyfrowy symbol zawodu 315406).
Ksztatcenie w zawodzie technik lotniskowych stuzb operacyjnych odbywa sie w 5-letnim
technikum na poziomie 4 Polskiej Ramy Kwalifikacji. Ksztatcenie obejmuje jedng
kwalifikacje TSL.37. Obstuga operacyjna portu lotniczego i wspotpraca ze stuzbami
zeglugi powietrznej. Uczen uzyskuje tytut technika po zdaniu egzaminu z kwalifikacji i
uzyskaniu wyksztatcenia sredniego.
W ramach podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia w grupie zawodow pokrewnych
uczen moze ksztatci¢ sie w zawodach Technik logistyk (kwalifikacje TSL.22 Obstuga
magazynow i TSL 32. Organizacja transportu) w ramach Kwalifikacyjnych Kursow
Zawodowych oraz Technik eksploatacji portow i terminali (kwalifikacje TSL 33. Obstuga
podréznych w portach i terminalach i TSL 34. Obstuga tadunkéw w portach i terminalach)
w ramach 2-letniej nauki w szkole policealnej. W celu podwyzszenia kwalifikacji
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absolwent technikum moze podjg¢ 3-letnie studia licencjackie na kierunku Lotnictwo (lub

pokrewne kierunki: Transport, Spedycja i Logistyka), a nastepnie 2-letnie studia
magisterskie na kierunku Zarzadzanie bezpieczenstwem w lotnictwie.

.TECHNIK LOTNISKOWYCH SLUZB OPERACYJNYCH (315406)

STUDIA WYZSZE:

3-LETNIE | STOPNIA
(LICENCJAT)

oraz

2-LETNIE Il STOPNIA
(MAGISTERSKIE)

kurs prawa jazdy kat. B;

Szkolenie swiadomosci ochrony lotnictwa TSL 33. Obstuga podréznych w
cywilnego;

portach i terminalach
TSL 34. Obstuga tadunkow w
portach i terminalach

Szkolenie ze znajomosci topografii
lotniska, poruszanie;

Szkolenie z zakresu SMS system TSL 22. Obstuga magazynow
zarzgdzania

TSL 32. Organizacja transportu
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lll. Wykaz uprawnien zawodowych niezbednych do wykonywania zawodu
(uzyskiwanych w ramach edukacji formalnej i edukacji pozaformalnej) oraz innych
form doskonalenia zawodowego
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II.1. Uprawnienia zawodowe, do zdobycia ktérych przygotowuje szkota (wpisane w PPKZ)

Nazwa zawodu: 315406....

Nazwa
certyfikatu/dokument
u nadajgcego
uprawnienia
zawodowe

Podstawa prawna
wydania
certyfikatu/dokumentu
nadajgcego uprawnienia
zawodowe

Zakres uprawnien

Wymagany czas
trwania
kursu/szkolenia/
innej formy
doskonalenia
przygotowujacej
do uzyskania
uprawnien

Szacunkowy koszt
kursu/szkolenia/
innej formy
doskonalenia
przygotowujgcej do
uzyskania
uprawnien

Podmiot/instytucja
wydajaca
uprawnienia

Okres, na jaki
wydawany jest
dokument

Ograniczenia
wiekowe
uzyskania
uprawnien

II.2. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia poza
systemem szkolnym

Wymagany czas

trwania Szacunkowy koszt ) .
Nazwa Podstawa prawna . L Ograniczenia
) . kursu/szkolenia/ kursu/szkolenia/inne - . s .
certyfikatu/dokument wydania L . . Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
) ) _ innej formy j formy doskonalenia ) ) )
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien g L wydajgca wydawany jest uzyskania
Lo : L doskonalenia przygotowujgcej do oo .
uprawnienia nadajgcego uprawnienia L ) uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujacej uzyskania
zawodowe zawodowe . .
do uzyskania uprawnien
uprawnien
Szkolenie Krajowy Program | Niezbedne do pracy w strefie | 8 h 400 Certyfikowany 2 lata bd
Swiadomosci Ochrony Lotnictwa | airside lotniska osrodek szkolenia
ochrony lotnictwa | Cywilnego/ ULC Urzad
cywilnego Lotnictwa Cywinego
Szkolenie ze | INOP (instrukcja | Zezwolenie na poruszanie sie | 8h 200 Szkolenie 2 lata bd
znajomosci operacyjna lotniska)/ | po lotnisku w okreslonych wewnetrzne
topografii  lotniska, | ULC sektorach
poruszanie
Szkolenie z zakresu | INOP (instrukcja | Podnoszenie $wiadomosci 8h 300 Szkolenie 2 lata bd
SMS system | operacyjna lotniska)/ wewnetrzne
zarzadzania uLC
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I1.3. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia oraz

odbyciu stazu/praktyki w zawodzie

Wymagany czas

trwania Szacunkowy koszt ) .
Nazwa Podstawa prawna . o Ograniczenia
) ; kursu/szkolenia/ kursu/szkolenia/inne - . L )
certyfikatu/dokument wydania o . . Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
) ) L innej formy j formy doskonalenia ) ) )

u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien g L wydajaca wydawany jest uzyskania

S : L doskonalenia przygotowujacej do S -

uprawnienia nadajgcego uprawnienia L . uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujacej uzyskania
zawodowe zawodowe : o
do uzyskania uprawnien

uprawnien

II.4. Inne formy podnoszenia kwalifikacji w zawodzie

Tytut formy . Wymagany czas trwania formy Szacunkowy koszt formy Podrﬁlgt/lnstytgqa wydgjqca
doskonalenia Zakres ksztatcenia doskonalenia doskonalenia zaswiadczenie/certyfikat
Szkolenie Organizacja pracy i|16h 1500 zI Osrodki szkolenia lotniska
kierunkowe zespotu ludzi podczas
dotyczace zimowego utrzymania
utrzymania zdolnosci operacyjnej
zimowego lotniska lotniska
Zajecia praktyczne/ | Zasady i procedury, | 24h 1700 zl Firma zewnetrzna posiadajagca doswiadczenie z
warsztaty nt. | schemat postepowania w zakresu szkolenia
usuwania wypadku
unieruchomionych unieruchomionego SP
statkow (statku powietrznego)
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powietrznych z pola
manewrowego
lotniska PML.
Konferencje Omoéwienie zalecanej | 16h Ok. 500zI Firma wewnetrzna,
praktyki, analiza
przepisow

II.5. Dodatkowe kwalifikacje uzyskiwane poza systemem szkolnym w ramach kwalifikacji rynkowych, umozliwiajgcych rozwijanie kompetenc;ji
zawodowych w danym obszarze zawodowym/branzy

Podmiot/instytucja potwierdzajgca uzyskanie
Nazwa kwalifikacji Zakres kwalifikacji/kluczowe kompetencje kwalifikacji

Szkolenia z zakresu DGR (przew6z tadunkéw | Istotne informacje dot. Warunkéw i zasad przewozu ladunkéw niebezpiecznych drogg | Firmy zewnetrzne $wiadczace ustugi szkoleniowe
niebezpiecznych) lotnicza. z zakresu
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IV.Inne informacje wazne z punktu widzenia rozwoju zawodowego

Ill.1. Potencjalne miejsca zatrudnienia absolwenta, w tym mozliwos¢ samozatrudnienia

Absolwent moze by¢ zatrudniony na lotniskach komunikacyjnych cywilnych i wojskowych w
Polsce i za granicg, na lotniskach aeroklubowych, w firmach lotniczych, firmach zajmujgcych
sie obstugg samolotéw, firmach zajmujacych sie wdrazaniem zasad bezpieczenstwa na
lotniskach, w liniach lotniczych, u agenta handlingowego w dziale operacyjnym.

Samozatrudnienie jest mozliwe przez zatozenie firmy specjalizujgcej sie w szkoleniach
lotniczych, obstudze statkdbw powietrznych, wdrozeniach systemu zarzgdzania
bezpieczehstwiem.

I1l.2. Potencjalne zajmowane stanowiska pracy, mozliwosci awansu po spetnieniu
okreslonych warunkéw, np. staz pracy, uzyskanie dodatkowych uprawnien, uzupetnienie
wyksztatcenia

Absolwent ma mozliwos$¢ pracy na stanowiskach zwigzanych z pracg operacyjng na lotnisku,
dziatach operacyjnych firm lotniczych, linii lotniczych oraz agentéw handlingowch.

Awans jest mozliwy w zaleznosci od predyspozycji absolwenta od pracownika d/s obstugi
samolotow na ptycie, przez stanowisko asystenta kierownika, zastepcy kierownika, asystenta
Dyzurnego Operacyjnego Portu Lotniczego, asystenta stazysty Dyzurnego Operacyjnego
Portu Lotniczego do kierownika zmiany w Dziale operacyjnym, specjalisty d/s wywazania
samolotow, Dyzurnego Portu Lotniczego, Dyrektora dziatu operacyjnego firmy handlingowej
lub Dyrektora Pionu Zarzgdzania Bezpieczehstwem.

Po uzyskaniu odpowiedniego doswiadczenia, zdobycia szkolen kierunkowych, udziatu w
nadzorowanych éwiczeniach, mozliwos¢ awansu w ciggu ok. 3-5 lat.

I11.3. Predyspozycje/ograniczenia w zdobywaniu zawodu

Predyspozycje do wykonywania zawodu: odpornos¢ na stres, dobra organizacja pracy pod
presjg czasu, wykonywanie zadan zawodowych w okreslonym przedziale czasowym,
umiejetnos¢ pracy w zespole, umiejetnos¢ pracy w sytuacjach kryzysowych, predyspozycje
kierownicze do zarzgdzania zespotem, znajomos$c¢ jezyka angielskiego wraz z terminologig
lotniczg, praca zmianowa dzien/noc

Ograniczenia do wykonania zawodu TLSO: staba odporno$¢ na stres, choroby uktadu
oddyechowego (np. astma), staby wzrok, choroby serca, staba motoryka oraz brak prawa
jazdy.
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