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SCIEZKI ROZWOJU ZAWODOWEGO

(struktura dzieta)

dla zawodu: ztotnik — jubiler 731305

w branzy: mechaniczna — mechanika precyzyjna

Warszawa 2018
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Przedstawiam propozycje $ciezek rozwoju zawodowego opracowane na podstawie
przeprowadzonej analizy zapisow zmodyfikowanych podstaw programowych ksztatcenia
w zawodach dla zawodu ztotnik - jubiler oraz w oparciu o funkcjonujgce w branzy formy
doskonalenia umozliwiajgce absolwentowi szkoty zawodowej wykonywanie zadan

zawodowych w sposéb w petni profesjonalny i bezpieczny.

I. Syntetyczna informacja o zawodzie

Do zadan zawodowych ztotnika - jubilera nalezy projektowanie, wyrdb, i naprawa wyrobdéw

ztotniczo- jubilerskich. Dlatego podczas szkolenia absolwenci tego kierunku zapoznajg sie z:
- wykonywaniem obrébki metali szlachetnych i ich stopéw,

- tgczeniem elementéw wyrobow ztotniczych i jubilerskich,

- oprawianiem kamieni jubilerskich,

- wykonywaniem obrébki wykanczajgcej wyroby ztotnicze i jubilerskie,

- naprawianiem i przerabianiem wyrobow ztotniczych i jubilerskich.

Elementarnymi dziatami nauki sg takze zasady BHP, dziatalno$¢ gospodarcza oraz
podstawy jezyka obcego. Sg to nieodzowne informacje jakie absolwent musi posigs¢ by
dziata¢ na rynku, poniewaz najczesciej sg to osoby prowadzace wiasng dziatalnos¢

gospodarcza.

Il. Mozliwosci uzyskiwania i podwyzszania kwalifikacji w zawodzie oraz w zawodach
pokrewnych w ramach edukacji formalnej z uwzglednieniem kwalifikacyjnych
kurséw zawodowych

P Nazwa i symbol cyfrowy zawodu.

Ztotnik - jubiler (numer 731305 w klasyfikacji zawodéw i specjalnosci)

P Typy szkot, w ktorych odbywa sie ksztatcenie.

Ksztatcenie odbywa sie w Branzowej Szkole | Stopnia i kohczy egzaminem potwierdzajgcym
kwalifikacje MMP.01.

P Symbol i nazwa kwalifikacji wchodzacych w sklad zawodu.
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Jedyng kwalifikacjg wchodzgcg w sklad zawodu ziotnik — jubiler jest MMP.01 Ztotnik —
jubiler 731305

P Mozliwosci podwyzszania i uzupetniania wyksztatcenia w ramach zawodu
i zawodow pokrewnych.

Zawaod ten nie posiada wspdélnych kwalifikacji z innymi zawodami. Zgodnie z klasyfikacja
zawodow nie ma mozliwosci kontynuowania ksztatcenia bezposrednio w tym zawodzie
w Branzowej Szkole Il stopnia. Jako zawody pokrewne uznawane sg zawody zwigzane
z szlifowaniem kamieni szlachetnych i ozdobnych 731303 oraz Bursztyniarz 731301.

Dla absolwentéw szkét branzowych w zawodzie ztotnik - jubiler, istnieje mozliwo$¢ uzyskania
wyksztalcenia sredniego poprzez ukonczenie Liceum Ogélnoksztatcgcego dla Dorostych
i zdanie egzaminu maturalnego. Po uzyskaniu matury absolwenci bardzo czesto decydujg

sie na nauke na uczelniach artystycznych np.: projektowanie bizuterii, historia sztuki itp.

P Specjalizacje w zawodzie.

Na rynku zawodowym mozna zaobserwowaé podziat zawodu ztotnik - jubiler na grupy
wyspecjalizowane w waskim zakresie ustug np.: odlewnik, oprawiacz kamieni, projektant 3D,
tylko naprawa bizuterii, szlifierz, produkcja bizuterii z pétfabrykatéw. Grupy te wspétpracujg

ze sobg zapewniajgc w ten sposob wysoki poziom ustug.
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lll. Wykaz uprawnien zawodowych niezbednych do wykonywania zawodu (uzyskiwanych w ramach edukacji formalnej i edukacji

pozaformalnej) oraz innych form doskonalenia zawodowego.

lll.1. Uprawnienia zawodowe, do zdobycia ktoérych przygotowuje szkota (wpisane w PPKZ).

Nazwa zawodu: ztotnik-jubiler — brak uprawnien

Wymagany czas

; zacunk kosz
trwania Szacunkowy koszt

Nazwa Podstawa prawna . kursu/szkolenia/ Ograniczenia
) ; kursu/szkolenia/ o - . L )
certyfikatu/dokument wydania innei form innej formy Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien doskcinalen)ila doskonalenia wydajaca wydawany jest uzyskania
uprawnienia nadajgcego uprawnienia L przygotowujacej do uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujacej )

zawodowe zawodowe . uzyskania

do uzyskania .

uprawnien

uprawnien

lI.2. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia
poza systemem szkolnym .

Wymagany czas
trwania Szacunkowy koszt . .
Nazwa Podstawa prawna . o Ograniczenia
) . kursu/szkolenia/ kursu/szkolenia/inne S . s )
certyfikatu/dokument wydania . . . Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
; ) L innej formy j formy doskonalenia ) ) )
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien g L wydajgca wydawany jest uzyskania
. : L doskonalenia przygotowujgcej do S o
uprawnienia nadajgcego uprawnienia L ) uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujgcej uzyskania
zawodowe zawodowe . .
do uzyskania uprawnien
uprawnien
Izby RzemiesInicze. Rozporzadzenie Ministra | -  wykonywanie  wyrobéw | 3 lata nauki dla Izba Rzemiesinicza Bez terminowo Od 18 roku zycia
Egzaminy Edukacji Narodowej z | ziotniczych i jubilerskich z | uzyskania
czeladnicze, dnia 10 stycznia 2017 r. | metali szlachetnych i ich | dyplomu
mistrzowskie oraz | w sprawie egzaminu | stopow, czeladnika w
egzaminy czeladniczego, - wykonywania opraw kamieni | zawodzie ztotnik-
sprawdzajace. mistrzowskiego i | jubilerskich, jubiler oraz 6 lat
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sprawdzajacego,

przeprowadzanych
przez komisje
egzaminacyjne 1zb

Rzemieslniczych.

- wykonywania
przerébek
ztotniczych i jubilerskich

napraw

wyrobow

dla uzyskania
dyplomu mistrza w
zawodzie ztotnik-
jubiler.

IIl.3. Uprawnienia zawodowe, ktérych zdobycie jest mozliwe po odbyciu odpowiedniego kursu/szkolenia/innej formy doskonalenia

oraz odbyciu stazu/praktyki w zawodzie.

Wymagany czas

trwania Szacunkowy koszt ) .
Nazwa Podstawa prawna . o Ograniczenia
) ; kursu/szkolenia/ kursu/szkolenia/inne S . S )
certyfikatu/dokument wydania o . . Podmiot/instytucja Okres, na jaki wiekowe
) ) L innej formy j formy doskonalenia . ) )
u nadajgcego certyfikatu/dokumentu Zakres uprawnien . L wydajgca wydawany jest uzyskania
L : L doskonalenia przygotowujgcej do S o
uprawnienia nadajgcego uprawnienia L ) uprawnienia dokument uprawnien
przygotowujgcej uzyskania
zawodowe zawodowe . .
do uzyskania uprawnien
uprawnien

lll.4. Inne formy podnoszenia kwalifikacji w zawodzie

Tytut formy
doskonalenia

Zakres ksztatcenia

Wymagany czas
trwania formy
doskonalenia

Szacunkowy koszt formy
doskonalenia

Podmiot/instytucja wydajgca
zaswiadczenie/certyfikat

Kurs towaroznawcéw | - zdobycie umiejetnosci identyfikacji | 5 dni 3000,00 ztotych Stowarzyszenie Rzeczoznawcéw Jubilerskich
jubilerskich kamieni jubilerskich
Kurs znawcéw monet - zdobycie umiejetnosci identyfikacji | 4 dni 1500,00 ztotych Stowarzyszenie Rzeczoznawcéw Jubilerskich

monet ztotych i srebrnych, wyceny,
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Podstawy gemmologii - zdobywanie wiedzy na temat | 6 dni 3600,00 ztotych Stowarzyszenie Rzeczoznawcoéw Jubilerskich
kamieni naturalnych i syntetycznych,

Kurs znawcoéw peret - rozpoznawanie i wycena peret | 5dni 3000,00 ztotych Stowarzyszenie Rzeczoznawcoéw Jubilerskich
hodowlanych, naturalnych i
sztucznych

Projektowanie bizuterii | - zapoznanie sie z programami do | 130 godzin TREMENTI - specjalistyczne szkolenia

w 3D

projektowania bizuterii i technikami
ich wykonania

IIl.5. Dodatkowe kwalifikacje uzyskiwane poza systemem szkolnym w ramach kwalifikacji rynkowych, umozliwiajgcych rozwijanie

Nazwa kwalifikacji

Zakres kwalifikacji/kluczowe kompetencje

Podmiot/instytucja potwierdzajgca uzyskanie
kwalifikaciji

Bursztyniarz 731301

- rozpoznawanie bursztynu, szlifowanie, wykonywanie opraw,
- kurs podstawowy o bursztynie,
- gemmologiczne badania bursztynu, niektorych zywic naturalnych i ich imitacji,

Izba Rzemies$Inicza

Szlifierz kamieni szlachetnych i ozdobnych

731303

Rozpoznawanie kamieni jubilerskich, szlifowanie

Izba Rzemies$Inicza

Projekt Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy wspétfinansowany ze sSrodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu

Spotecznego




* *

Fundusze Unia Europejska i
Europejskie o E iski Fundusz Spot I
Wiedza Edukacja Rozwéj uropejski Fundusz spoteczny * 4 K

IV.Inne informacje wazne z punktu widzenia rozwoju zawodowego

IV.1. Potencjalne miejsca zatrudnienia absolwenta, w tym mozliwos¢ samo
zatrudnienia.

Absolwent po uzyskaniu uprawnien do wykonywania zawodu ma mozliwos¢ pracy
zakfadach rzemiesiIniczych wykonujgcych bizuterie ztotg i srebrna,

w firmach zajmujgcych sie eksportem i importem bizuterii oraz jej produkcjg, w galeriach,
w salonach jubilerskich prowadzgcych sprzedaz,

w urzedzie Probierczym przy badaniu i okre$laniu préby dla wyrobdéw ztotniczych,

przekazywanych przez producentéw do okreslenia prob wyrobdow.

W firmach zajmujgcych sie wydobywaniem bursztynu ma mozliwos¢ pracy przy obrobce
bursztynu, szlifowaniu oraz wykonywanie bizuterii.

Istnieje réwniez mozliwo$¢ podjecia wtasnej dziatalnosci gospodarczej

IV.2. Potencjalne zajmowane stanowiska pracy, mozliwos$ci awansu po spetnieniu
okreslonych warunkoéw, np. staz pracy, uzyskanie dodatkowych uprawnien,

uzupetnienie wyksztatcenia.

Absolwent przy zatrudnieniu przez pracodawce jest sprawdzany pod wzgledem posiadanych
umiejetnosci, co ma wptyw na powierzenie obowigzkow w dziatalnosci danej firmy, w trakcie
trwania zatrudnienia ma mozliwos¢ uzyskania dodatkowych umiejetnosci, co skutkuje
awansem i powierzenie nowych obowigzkéw. W firmach zatrudniajgcych wiele oséb, ma
mozliwos¢ po uzyskaniu dodatkowych uprawnien i uzupetnienia wyksztatcenia, kierowanie
zespotem lub dziatem produkcji, prowadzenie magazynu z bizuterig, kierowanie i
zarzgdzanie produkcjg bizuterii.

Przy prowadzeniu wiasnej dziatalnosci gospodarczej ma rowniez mozliwos¢ kontynuowania i
wdrazania umiejetnosci nabytych w firmach, w ktérych byt zatrudniony, przyjmowania

pracownikéw, rozwijanie produkcji i stosowanie nowych technologii.

IV.3. Predyspozycje/ograniczenia w zdobywaniu zawodu.

Predyspozycje do wykonywania zawodu ztotnik-jubiler:
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- zdolnosci i umiejetnosci manualne do wykonywania zawodu,
- umiejetnos¢ projektowania, szkicowania i rysowania,

- wspoidziatanie w zespotach,

- pracowito$¢, odpowiedzialno$¢, sumiennosé,

- by¢ dobrym organizatorem wykonywania zadan,

Ograniczania oraz przeciwskazania do zawodu ztotnik-jubiler:

Kandydaci do wykonywania zawodu muszg przedstawi¢ zaswiadczenie lekarskie, ktore
potwierdza mozliwos¢ lub zakaz kontynuowania zawodu.

Ograniczenia ktore eliminujg przysztego adepta w zawodzie:

- staby wzrok,

- uczulenia na zwigzki chemiczne stosowane w pracowniach ztotniczych,

- padaczka (epilepsja ),

- choroby psychiczne,

- brak koordynacji ruchowej kohczyn gérnych ( rgk ).

10

Projekt Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



