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Przedstawiam rekomendacje do planéw i programéw nauczania opracowane na podstawie
przeprowadzonej analizy zapiséw zmodyfikowanych podstaw programowych ksztatcenia
w zawodach dla zawodu technik przemystu mody oraz w oparciu o wtasne doswiadczenia

zawodowe i znajomos¢ branzy zawodowe;.

I. Rekomendacje do programéw nauczania

1. Nazwa i symbol cyfrowy zawodu
Technik przemystu mody 311941
2. Nazwa i symbol kwalifikacji wyodrebnionych w zawodzie

Projektowanie i wytwarzanie wyrobéw odziezowych WOK.14.

Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych WOK.42.

3. Typ szkoly, w ktérej odbywa sie ksztalcenie w zawodzie
5-letnie Technikum, Branzowa Szkota Il Stopnia

4. Zalecany typ programu

Program przedmiotowy

program przedmiotowy obejmuje petny rejestr realizowanych

w szkole przedmiotéw, ich rozktad na poszczegdlne lata nauki, a takze liczbe godzin
nauczania dla kazdego z nich zaréwno w peinym cyklu pracy szkoty, jak i w poszczegodlnych
klasach. Stanowi on podstawe dla opracowanych programdw nauczania objetych nim
przedmiotéw. W programie nauczania plan nauczania zamieszcza sie jako oddzielne tabele
dla kazdego typu szkoty.

Stosujgc przedmiotowy program nauczania organizacja ksztatcenia nie stanowi problemu dla
szkoty zawodowej, jedynie w przypadku wprowadzania specjalizacji w programie
przedmiotowym nalezy szczegotowo zaplanowaé proces jej wdrazania.

Program przedmiotowy pozwala sformutowa¢ wymagania w odniesieniu do specyfiki
przedmiotu , celéw nauczania przedmiotu (wynikajgcych z obowigzujgcej Podstawy
programowej ksztatcenia ogéinego) , poziomu wiedzy ucznidw - zardbwno wiedzy osobistej

jak i wiedzy naukowej oraz sposobu jej uczenia sie oraz pozwala na doskonalenie

umiejetnosci samodzielnego uczenia sie i umiejetnosci dziatania w zespole.

5. Zalecany rodzaj programu ze wzgledu na uktad tresci
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Program liniowy
Uzasadnienie wyboru; przy realizacji programu liniowego nalezy zwréci¢ uwage na

tematyke najtrudniejszg do opanowania przez uczniow oraz elementy istotne w realizacji
celoéw ksztatcenia, zaproponowacé efektywne metody nauczania, sposéb organizaciji
zajec, rodzaj pracowni dydaktycznej, w ktorej realizowany bedzie program
przedmiotu oraz liczebno$¢ grup ucznidw. Poniewaz zawod technika przemystu mody
wigze sie z wieloma umiejetnosciami, ktére aby byty zapamietane, nauczone i biegle
wykonywane, powinny by¢ cyklicznie powtarzane, a przy realizacji programu liniowego
wystepuje jednorazowa ekspozycja poszczegdlnych tresci programowych niezbedne jest
ksztatcenie zawodowe praktyczne realizowane w szkole, w pracowniach szkolnych, oraz
ksztattowanie umiejetnosci zawodowych podczas praktyk zawodowych i stazéw
wakacyjnych w firmach odziezowych, ktére umozliwig wielokrotne powtarzanie zadan
zawodach.

5. Propozycje podziatu na przedmioty/moduty oraz odpowiednio dziaty programowe i
tresci ksztatcenia

Program przedmiotowy

Przedmioty Liczba Dziaty programowe Materiat nauczania
godzin _ ]
Tresci nauczania
Bezpieczehstwo i 30 Bezpieczenstwo i higiena | Przepisy bezpieczenstwa

higiena
(BHP)

pracy

pracy.
Bezpieczehstwo i higiena
pracy w firmach
odziezowych.

i higieny pracy
obowigzujgce w pracowni
widkienniczej.

Przepisy bezpieczehstwa
i higieny pracy
obowigzujgce w firmach
odziezowych

Procedury postepowania
w zakresie
bezpieczenstwa i higieny
pracy.

Instytucje oraz stuzby
zajmujgce sie ochrong
pracy oraz ochrong
Srodowiska w Polsce —
zadania i uprawnienia.
Przepisy dotyczace
ochrony przeciwpozarowej
obowigzujgce w Polsce.
Srodki gasnicze — rodzaje,
zasady stosowania.
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Procedury udzielania
pierwszej pomocy osobom
poszkodowanym

w wypadkach przy pracy
oraz w stanach
zagrozenia zdrowia i zycia

Materiatoznawstwo
odziezowe

120

Surowce witdkiennicze

Materiaty witékiennicze
i dodatki krawieckie

Klasyfikacja surowcow
widkienniczych.
Wiasciwosci i
zastosowanie surowcow
widkienniczych.

Metody identyfikaciji
surowcow wiokienniczych.
Klasyfikacja wyrobéw
widkienniczych.
Wiasciwosci i
zastosowanie liniowych i
ptaskich wyrobow
widkienniczych.

Skoéry naturalne licowe

i futerkowe.

Materiaty odziezowe
wzmacniajgce,
usztywniajgce,
termoizolacyjne,
podszewkowe.
Klasyfikacja dodatkow
krawieckich.

Metody konserwacji
wyrobéw widkienniczych.
Zasady magazynowania

wyrobéw widkienniczych.

Technologia
wytwarzania
wyrobéw

odziezowych

150

Maszyny i urzadzenia

Klasyfikacja maszyn i
urzadzen szwalniczych.
Budowa zewnetrzna i
oprzyrzadowanie maszyn
szwalniczych.
Mechanizmy maszyn
szwalniczych —ich
funkcje, zasady dziatania.
Igty maszynowe — rodzaje
i zastosowanie.

Maszyny szwalnicze
specjalne.

Maszyny szwalnicze z
automatycznym
sterowaniem.

Maszyny i urzgdzenia do
obrobki parowo-cieplne;.
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Proces przygotowania
produkcji wyrobow
odziezowych

Prasy do klejenia.
Maszyny i urzgdzenia
stosowane w krojowni.
Napedy maszyn
odziezowych.

Zasady obstugi maszyn i
urzgdzen stosowanych

w procesie wytwarzania
wyrobow odziezowych.
Przyczyny zakt6cenh pracy
maszyn i urzgdzen
stosowanych w procesie
wytwarzania wyrobow
odziezowych.

Usterki wystepujace w
maszynach i urzgdzeniach
stosowanych w procesie
wytwarzania wyrobow
odziezowych — przyczyny
ich powstawania oraz
sposoby usuwania.
Konserwacja i naprawa
maszyn i urzgdzen
odziezowych.
Klasyfikacja $ciegow
maszynowych.

Rodzaje sciegéw
maszynowych.

Zasady tworzenia $ciegow
maszynowych.
Zastosowanie $ciegow
maszynowych.
Parametry sciegéw
maszynowych.

Metody wytwarzania
wyrobow odziezowych.
Wytworczos¢ ustugowo-
miarowa.

Wyposazenie oraz
organizacja zaktadu
krawieckiego.
Przedsiebiorstwo
odziezowe — struktura
organizacyjna,
wyposazenie techniczne.
Trendy w modzie
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Proces produkcyjny
wytwarzania wyrobow
odziezowych:
opracowanie wzorow
odziezy,

techniczne przygotowanie
produkcji, technologiczne
przygotowanie produkciji,
organizacyjne
przygotowanie produkciji.
Opreracje technologiczne

zwigzane z produkcjg
wyrobéw odziezowych.
Maszyny i urzgdzenia
stosowane w procesie
wytwarzania wyrobow
odziezowych.

Zasady doboru sciegéw
oraz szwow recznych

i maszynowych do
okreslonych operacji
technologicznych.
Zasady obliczania
kosztow wytwarzania
wyrobéw odziezowych.
Dokumentacja techniczno-
technologiczna wyroboéw
odziezowych.
Organizacja pracy w
krojowni.

Wyposazenie krojowni.
Zasady organizaciji
stanowiska pracy w
krojowni.

Ocena jakosci materiatow
przeznaczonych do
rozkroju.

Zasady warstwowania
materiatow.

Uktady szablonéw.
Normowanie zuzycia
materiatow odziezowych
i dodatkow krawieckich.
Zasady rozkroju
materiatow — rozkrdj na
sekcje, kroj zasadniczy.
Maszyny, urzadzenia i

Proces rozkroju
materiatéw odziezowych
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Proces tgczenia
elementow wyrobow
odziezowych

narzedzia stosowane do
rozkroju materiatéw.
Gospodarka odpadami.
Kontrola jako$ci wykrojéw.
Klejenie elementow
wykrojoéw — parametry.
Zasady znakowania,
numerowania oraz
kompletowania wykrojow.
Transport wewnetrzny w
krojowni.
Organizacja procesu
produkcyjnego w szwalni:
technologicznego,
pomocniczego.
Typy produkcji odziezy.
Metody i systemy
organizacji produkciji
wyrobéw odziezowych.
Wspbétzaleznosé metod i
systemow organizacji oraz
typow i asortymentéw
produkcji wyrobow
odziezowych.
Zasady organizaciji
stanowisk pracy w
szwalni.
Sciegi reczne — rodzaje,
zastosowanie.
Maszyny i urzgdzenia
stosowane w szwalni.
Oprzyrzadowanie maszyn
szwalniczych.
Zasady doboru s$ciegdw i
szwOw maszynowych do
okreslonych operacji
technologicznych.
Zasady doboru igiet
maszynowych do tgczenia
i wykonczenia wyrobow
wiokienniczych.
Srodki transportu
wewnetrznego w szwalni.
Kontrola jakosci w
procesie produkciji
wyrobow odziezowych.
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210 Pomiary Rodzaje wyrobow
antropometryczne odziezowych.
i krawieckie

Konstrukcja i
modelowanie form
odziezy

Konstruowanie
i modelowanie form
wyrobéw odziezowych

Proporcje figury ludzkiej.
Ptaszczyzny ciata figury
ludzkie;.

Typy figur kobiet i
mezczyzn.

Grupy modelowe
dziewczat i chtopcow.
Tabele wymiarow
antropometrycznych.
Pomiary
antropometryczne
wykonywane na potrzeby
krawiectwa miarowego.
Przyrzady pomiarowe,
przybory krawieckie.
Pomiary krawieckie
podstawowe i kontrolne.
Zasady wyznaczania
punktéw pomiarowych.
Symbole graficzne
stosowane do oznaczania
punktéw pomiarowych.
Budowa siatki
konstrukcyjnej.

Projekty plastyczne
wyrobéw odziezowych —
rodzaje, zasady
opracowywania.

Zasady konstruowania
form wyrobow
odziezowych.

Zasady organizaciji
stanowiska konstruowania
i modelowania form
odziezy.

Narzedzia, przybory i
materiaty stosowane
podczas konstrukciji i
modelowania form
odziezy.

Siatki konstrukcyjne
podstawowych wyrobow
odziezowych.
Modelowanie
podstawowych form
odziezy damskiej, meskiej
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i dzieciece;j.

Formy i szablony
podstawowych wyrobow
odziezowych.

Metody stopniowania form
i szablonéw odziezowych.
Modelowanie wtérne
podstawowych form
odziezy.

Zasady modelowania
przestrzennego.
Modelowanie
przestrzenne i fantazyjne
form odziezy.
Modelowanie form
odziezy inspirowanej
réznymi stylami mody
wspoiczesnej oraz
strojami historycznymi i
regionalnymi.
Modelowanie wyrobow
odziezowych o réznym
przeznaczeniu.

Programy komputerowe
wspomagajgce
konstruowanie i
modelowanie form
odziezy.

Przepisy prawa dotyczgce
praw i obowigzkéw
pracownika i pracodawcy.

Projektowanie i
stylizacja ubiorow

90

Projektowanie wyrobow
odziezowych

Wyroby odziezowe —
rodzaje, charakterystyka,
zastosowanie.

Style ubioréw na
przestrzeni wiekow.
Rysunki wyrobow
odziezowych.

Rysunki zurnalowe i
modelowe wyrobdow
odziezowych.

Linie rysunkowe.
Zasady sporzadzania
rysunkow technicznych
wyrobow odziezowych.
Podstawy kolorystyki.
Uktady barw i kompozycji
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Stylizacja wyrobéw
odziezowych

kolorystycznych.
Znaczenie kolorystyki w
projektowaniu odziezy.
Kompozycje plastyczne
stosowane

w odziezownictwie.
Rysunki elementéw
wyrobow odziezowych.
Zasady projektowania
wyrobéw odziezowych.
Trendy w modzie.

Fasony w ubiorach.
Projektowanie wyrobow
odziezowych
inspirowanych strojami
historycznymi,
regionalnymi, kulturg i
sztuka.

Zasady projektowania
kolekcji wyrobow
odziezowych.

Programy komputerowe
do projektowania wyrobéw
odziezowych.
Wykonywanie  rysunkéw
wyrobéw odziezowych z
zastosowaniem grafiki
komputerowej.

Zasady stylizacji ubiorow.
Kolorystyka ubioru, a typ
urody.

Ubidr, fryzura, makijaz.
Zasady doboru materiatow
odziezowych do
okreslonych
asortymentow wyrobow
odziezowych.

Dodatki krawieckie i
zdobnicze.

Metody zdobienia
wyrobdéw odziezowych.
Akcesoria odziezowe.
Odziez damska i meska
na rozne okazje.
Stylizacja indywidualna.
Aktualne trendy w
stylizaciji.

10

Projekt Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



E‘d?c?r',’é‘jszi . ® Unia Europejska [IEals
wiedza Edukacja Rozw6j Europejski Fundusz Spoteczny S
Sposoby ukrywania wad
figury.
Kolekcje odziezowe.
75 Rynek mody Rozwdj rynku mody.

Marketing mody

Marketing w przemysle
mody

Przemiany kulturowo-
spoteczne majgce wptyw
na mode.
Trendy w modzie.
Kierunki zmian w modzie.
Zrédta informaciji o
modzie.
Segmentacja rynku mody.
Nisze na rynku mody.
Czynniki majgce wptyw na
potrzeby klientéw:
wiek,
status spoteczny,
trendy w modzie,
Sezonowoscé,
zmiany klimatyczne,
kultura.
Promocja wyrobéw
odziezowych.
Pojecia dotyczgce
marketingu.
Strategia dziatan
promocyjnych.
Cele i metody promocji
wyrobéw odziezowych.
Zasady planowania
kolekcji wyrobow
odziezowych.
Prezentacje kolekgciji
wyrobow odziezowych.
Ksztaltowanie wizerunku
przedsiebiorstwa
odziezowego.
Wspdtpraca
przedsiebiorstwa
odziezowego
z kontrahentami.
Kontraktacja wyrobéw
odziezowych.
Dystrybucja wyrobow
odziezowych.
Kanaty i metody
dystrybucji wyrobow
odziezowych.

11
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Wspoipraca
przedsiebiorstw w
zakresie dystrybuciji
wyrobow odziezowych.
Strategia dziatan
logistycznych zwigzanych
z dystrybucjg odziezy.
Przeptyw produktéw.
Kalkulacja kosztéw
pokazow kolekgiji
wyrobow.

Przepisy prawa
autorskiego.

Narzedzia marketingu
mody.

Przestrzeh wystawowa i
sprzedazowa wyrobéw
odziezowych.

Etapy procesu sprzedazy
wyrobéw odziezowych.
Formy sprzedazy
wyrobéw odziezowych.
Sprzedaz internetowa —
zasady, metody.
Metody porozumiewania
sie z konsumentami

W przestrzeni
internetowej.

Organizacja
procesow
wytwarzania
wyrobéw
odziezowych

210 Dokumentacija
techniczno-
technologiczna

Rodzaje i elementy
procesu produkcyjnego.
Zasady opracowywania
dokumentacji techniczno-
technologicznej wyrobéw
odziezowych.
Wykonywanie rysunkow
wyrobow odziezowych.
Wykonywanie rysunkow
technicznych elementow
wyrobdéw odziezowych.
Planowanie produkciji
okreslonych wyrobdw
odziezowych.
Planowanie operacji
technologicznych
zwigzanych

z wykonywaniem wyrobow
odziezowych.

Dobieranie sciegow

i szwow do okreslonych
operacji technologicznych.

12
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Dokumentacija
organizacyjno-
produkcyjna

Dobieranie maszyn i
urzgdzen do wykonywania
okreslonych wyrobow
odziezowych.

Dobieranie sposobow
wykonczania i
uszlachetniania wyrobéw
odziezowych.
Wykonywanie szablonow
wzorcowych.
Sporzagdzanie uktadow
szablondw.

Planowanie optymalnego
zuzycia materiatéw
odziezowych i dodatkow
krawieckich.
Sporzadzanie
dokumentacji techniczno-
technologicznej

z zastosowaniem
specjalistycznych
programow
komputerowych.

Dokumentacja
organizacyjno-
produkcyjna wyrobow
odziezowych.
Systemy organizaciji
produkcji wyrobow
odziezowych.
Sporzadzanie planu
rozmieszczenia stanowisk
pracy.

Sporzadzanie
chronologicznego
zestawienia czynnosci
technologicznych.
Sporzgdzanie planu
obcigzenia stanowisk
pracy.

Planowanie dziatan
majgcych na celu
zapewnienie ptynnosci
produkciji.
Prowadzenie kart operacji
technologicznych.
Obliczanie kosztow
wykonania wyrobow
odziezowych.
Znakowanie wyrobow
odziezowych.
Pakowanie

i przechowywanie

13
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wyrobow odziezowych.
Planowanie transportu
wewnetrznego

w przedsigbiorstwie
odziezowym.
Prowadzenie racjonalnej
gospodarki odpadami.
Sporzadzanie
dokumentacji
organizacyjno-
produkcyjnej

z zastosowaniem
specjalistycznych
programow
komputerowych.

Wykonywanie
wyrobéw
odziezowych

555

Wykonywanie weztéw
technologicznych

Ustugi krawieckie

Przygotowanie maszyn i
urzgdzen do wykonywania
weziéw technologicznych.
Szycie maszynowe —
wykonywanie sciegow

i szZwOw maszynowych.
Przyczyny
nieprawidtowego dziatania
mechanizmow maszyn
szwalniczych

Sposoby usuwania
usterek powodujgcych
nieprawidtowe dziatanie
mechanizmow maszyn
szwalniczych.

Klejenie elementéw
wyrobéw odziezowych

— techniki, parametry.
Obrdbka termiczna.
Wezly technologiczne.
Ocena jakosci

wykonanych operacji
technologicznych.

Organizacja stanowiska
Szycia recznego.
Przyjecie zamowienia od
klienta.

Pomiary krawieckie.
Prowadzenie
dokumentaciji zwigzanej z
realizacjg zamowienia
klienta.

Ocena jakosci materiatow
odziezowych.

Dobd6r dodatkéw
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Przygotowywanie kolekciji
wyrobow odziezowych

krawieckich i zdobniczych.
Wykonanie form lub
szablonéw elementow
wyrobow odziezowych.
Rozkréj materiatow
odziezowych.
Organizacja stanowiska
Szycia maszynowego.
Przygotowanie maszyn i
urzgdzen do wykonywania
okreslonych operacji
technologicznych.
Wstepne tgczenie
elementow wyrobdéw
odziezowych.
Przeprowadzanie miar
kontrolnych.

Organizacja stanowiska
do klejenia oraz
prasowania.

Obrdébka parowo-cieplna.
Szycie wyrobéw
odziezowych.
Miedzyoperacyjna i
koncowa kontrola jakosci
wyrobéw odziezowych.
Wykonhczanie i
uszlachetnienie wyrobow
odziezowych.

Naprawy i przerobki
wyrobéw odziezowych.
Kalkulacja kosztéw ustug
krawieckich.

Reklamacije klientow
dotyczgce ustug
krawieckich.

Analiza aktualnych
trendow w modzie.
Planowanie tematyki
kolekcji ubiorow
przeznaczonych dla
réznych grup klientéw.
Opracowanie
dokumentacji zwigzanej
z projektowaniem kolekgciji
wyrobow odziezowych.
Projektowanie kolekcji
wyrobdéw odziezowych.
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Planowanie procesu

wytwarzania wyrobow

odziezowych:
dobor materiatow i
dodatkow odziezowych
do wyrobow
odziezowych
wchodzgcych w sktad
kolekciji,
przygotowanie form i
szablonéw
projektowanych
wyrobéw odziezowych,
rozkrdj materiatéw
wyrobéw odziezowych,
szycie wyrobow
odziezowych,
miedzyoperacyjna
kontrola jakosci,
dobdr detali
zdobniczych,
uszlachetnianie
wyrobéw odziezowych.
wykanczanie wyrobow
odziezowych.

Kontrola jako$ci gotowych

wyrobéw odziezowych.

Udzielanie porad klientom.

Promocja kolekcji
wyrobéw odziezowych.
Planowanie scenografii do
prezentacji kolekciji
wyrobow odziezowych.
Sposoby prezentacji
wyrobow odziezowych.
Prezentacja kolekgciji
wyrobow odziezowych.
Dystrybucja kolekcji
wyrobdéw odziezowych.
Sprzedaz kolekcji
wyrobdéw odziezowych.

Jezyk obcy
zawodowy w
branzy odziezowej

60

Obcojezyczna
terminologia zawodowa

Obcojezyczne stownictwo
zawodowe z zakresu
wytwarzania wyrobow
odziezowych

Czynnosci zwigzane

z wytwarzaniem wyrobéw
odziezowych.

Zwroty grzecznosciowe.
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Porozumiewanie sie w
jezyku obcym
zawodowym w
srodowisku pracy

Tlumaczenie tekstow
zawodowych.
Korespondencja
dotyczgca procesu
wytwarzania wyrobow
odziezowych.

Instrukcje obstugi maszyn
i urzgdzeh opracowane w
jezyku obcym.
Dokumentacja
techniczno-
technologiczna wyrobow
odziezowych opracowana
w jezyku obcym.

Zrédta informaciji z
zakresu odziezownictwa.

Stownictwo zwigzane
z wykonywaniem zadan
zawodowych.

Negocjowanie warunkéw
pracy.

Dokumentacja techniczno-
technologiczna wyrobéw
odziezowych.

Sposoby konserwacji
wyrobéw odziezowych.
Obcojezyczne teksty
dotyczgce zasady
dziatania oraz obstugi
maszyn szwalniczych.
Instrukcje obstugi maszyn
szwalniczych.
Konwersacje w jezyku
obcym zawodowym.
Prowadzenie
korespondencji z
klientami w jezyku obcym.
Wyrazanie opinii,
wydawanie polecen.
Porozumiewanie sie w
jezyku obcym

ze wspotpracownikami.

30

Dziatalnos¢
gospodarcza w
branzy odziezowej

Podstawy prawne
dziatalno$ci gospodarczej

Pojecia dotyczgce
funkcjonowania
gospodarki rynkowej:
rynek, polityka fiskalna.
Przepisy prawa dotyczgce
ochrony danych
osobowych, prawa
podatkowego.

Prawa i obowigzKi
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Prowadzenie
przedsiebiorstwa w
branzy odziezowej

pracownika i pracodawcy.
Przepisy prawa dotyczgce
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Nastepstwa wynikajgce z
nieprzestrzegania
przepiséw dotyczacych
prowadzenia dziatalnosci
gospodarczej.

Formy organizacyjno-
prawne przedsiebiorstw
branzy odziezowe;j.
Rodzaj i zakres
planowanej dziatalnosci
gospodarczej.
Rejestrowanie firmy.
Dokumentacja dotyczaca
podejmowania
dziatalnosci gospodarczej.
Opodatkowanie
dziatalnosci gospodarczej.
Rozliczenia podatkowe
dziatalnosci gospodarcze.
Czynniki wptywajace na
efektywne funkcjonowanie
przedsiebiorstwa branzy
odziezowej.

Rodzaje, wielkosc i
struktura organizacyjna
przedsiebiorstw
funkcjonujgcych w branzy
odziezowej.

Instytucje wspétpracujgce
Z przedsiebiorstwami
odziezowymi.

Zrédta przychodow i
kosztéw

w przedsiebiorstwach
odziezowych.

Analiza popytu i podazy.
Optymalizacja kosztow.
Konkurencja w biznesie.
Marketing-mix.

Dziatania marketingowe.
Badania rynku.

Analiza preferencji
konsumentow.
Promocja dziatalnosci.
Zasady wspotpracy
przedsiebiorstw
odziezowych

z kontrahentami.
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Prace biurowe.

Zasady prowadzenia
korespondencji zwigzanej
z dziatalnoscig
gospodarcza.

Obstuga urzadzen
biurowych.

Programy  komputerowe
przydatne w prowadzeniu
dziatalnosci gospodarczej.

Kompetencije
personalne i
spoteczne (KPS) i
organizacja pracy
matych zespotéw
(OMZ)

30

Kompetencije personalne
i spoteczne

Uniwersalne zasady
etyki.

Prawa i obowigzki,
zasady ireguty
postepowania.

Etyka zawodowa
pracownika i pracodawcy.
Samoocena jako element
ksztattujgcy kompetencije
spoteczne.
Odpowiedzialno$¢ za
podejmowane dziatania.
Skutki podjetych decyzji
zwigzanych ze
stanowiskiem pracy.
Odpowiedzialnos$¢
prawna za podejmowane
dziatania.
Odpowiedzialnos$é
finansowa, materialna za
powierzony majatek,
sprzet techniczny.
Metody wyeliminowania
stresu w pracy
zawodowej

rozwoju.

Zasady nieuczciwej
konkurenciji i
konsekwenciji prawnych
naruszenia tajemnicy
zawodowej.
rozwigzywania konfliktéw.
Mediacje jako sposob
rozwigzywania
probleméw. Planowanie
zadan.

Przydziat zadan dla os6b
w zespole.
Monitorowanie pracy
zespotu

Skutki Zle podjetych
decyzji przy wyborze
0s6b do przydzielonych
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zadan?

Znaczenie postepu
technicznego i
innowacyjnosci produkcji
Podstawowe zasady
motywacji

Informacja zwrotna dla
cztonkow grupy, lidera
grupy podczas
wykonywania
przydzielonych zadan,
podczas procesu
technologicznego
produkgciji.

Techniki i sposoby
komunikowania sie

w zespole.

6. Ogdlna charakterystyka celéw ksztatcenia/kluczowe umiejetnosci absolwenta

Absolwenci szkoty ksztatcgcej w zawodzie technik przemystu mody mogg podejmowac
prace zawodowg w firmach produkujgcych wyroby odziezowe, wykonujgc zadania zwigzane
z projektowaniem ubioréw na rézne typy figur, konstruowaniem i modelowaniem form
odziezy dla wszystkich grup wiekowych, korygowaniem wad figur poprzez dobodr
odpowiednich fasondéw i kolorystyki ubioréw, a takze materiatéw odziezowych oraz dodatkéw
zdobniczych. Absolwenci tego kierunku ksztatcenia przygotowani bedg do opracowywania
dokumentaciji techniczno-technologicznej wyrobéw odziezowych, konfekcjonowania wyrobéw
odziezowych, organizowania wtasnego stanowiska pracy oraz stanowisk pracy zespotéw
pracownikéw, zgodnie z obowigzujgcymi przepisami bezpieczehstwa i higieny pracy,
ochrony przeciwpozarowej i ochrony $rodowiska oraz wymaganiami ergonomii, jak tez
organizowania i nadzorowania procesow technologicznych zwigzanych z wykonywaniem
wykrojow wyrobéw odziezowych, szyciem, wykohczeniem, obrobkg termiczng wyrobow
odziezowych, obstugg maszyn szwalniczych oraz urzgdzen stosowanych w przemysle
odziezowym. Bardzo wazna jest rowniez umiejetnos¢ obstugi programoéw komputerowych
wspomagajgcych proces projektowania oraz wytwarzania odziezy, w tym przygotowania
procesu produkcji, normowania zuzycia surowcéw, a takze organizowania i prowadzenia

dziatan zwigzanych z marketingiem mody.

7. Rekomendowane procedury osiggania szczegoétowych celow ksztatcenia

W zawodzie technika przemystu mody zaangazowanie przedsiebiorcow w realizacje

20

Projekt Partnerstwo na rzecz ksztatcenia zawodowego. Etap 2. Kwalifikacje i zawody odpowiadajgce potrzebom rynku pracy
wspotfinansowany ze srodkéw Unii Europejskiej w ramach Europejskiego Funduszu Spotecznego



* 4 %

Fundusze . _ s
E Europejskie o)l : Unia Europejska ;

figogs "
Wiedza Edukacja Rozwd Europejski Fundusz Spoteczny S

procesu ksztatcenia zawodowego powinno obejmowad:
e tworzenie klas patronackich
e przyjmowanie ucznidw na staze zawodowe,
e doskonalenie nauczycieli przedmiotéw zawodowych ,
e udziat pracodawcy w egzaminach potwierdzajgcych kwalifikacje zawodowe.
e wigczanie pracodawcow w proces promowania branzy: szkolne targi pracy, konkursy
zawodoznawcze, uroczystosci szkolne,
e wspOlpraca przy realizacji projektow edukacyjnych,
e pomoc przy nowoczesnym doposazeniu pracowni zawodowych w pomoce

dydaktyczne.

8. Rekomendacje dotyczace realizacji praktycznej nauki zawodu: zaje¢ praktycznych

| praktyk zawodowych

Pracodawcy branzy odziezowej zwracajg uwage na brak umiejetnosci zawodowych
absolwentoéw szkot, ktére sg zwigzane z czestymi zmianami wykonywania réznych operacji
technologicznych prostych i ztozonych na stanowiskach pracy. Pracodawcy proponuja, aby
zwiekszy¢ liczbe godzin praktyk zawodowych w programie nauczania. Wybdér miejsca
odbywania praktyk zawodowych powinien by¢ zwigzany z potrzebami rynku pracy w danym
regionie kraju. Pracodawcy wskazujg zapotrzebowanie na umiejetnosci stanowiskowe w
branzy odziezowej takie jak: konstruktor odziezy, technolog odziezy, projektant, metrolog-
kontroler jakosci, szwaczka, konfekcjoner, krawiec miarowy, operator maszyn szwalniczych,
prasowacz wyrobéw gotowych — ktérego nazwa mogtaby zmieni¢ sie na operatora maszyn
stabilizujgcych, krojczy, ktérego nazwa moglaby by¢ zmieniona na operatora
maszyn/urzadzen krojczych, operator sprzetu IT, mechanik (mechatronik) maszyn i
urzadzen, specjalista ds. marketingu mody. Uczniowie po ukonczeniu szkoty powinni
posiada¢ umiejetnosci postugiwania sie minimum jednym z programéw graficznych, oraz
projektowymi/konstrukcyjnymi
W celu doskonalenia powyzej opisanych umiejetnosci powinno sie umozliwi¢ uczniom
odbywanie corocznych praktyk w firmach w wymiarze 4 tygodni, kurséw uzupetniajgcych
prowadzonych w firmach bgdz poza godzinami lekcyjnymi, aby mieli oni mozliwos¢
powtarzalnosci czynnosci zwigzanych z wytwarzaniem réznych wyrobdéw odziezowych.
Dodatkowo zdobywanie takich umiejetnosci powinno by¢ mozliwe dla oséb na kazdym etapie
ksztatcenia. Pracodawcy sugerujg, aby wypracowac¢ dziatania zachecajgce do ksztatcenia na

poziomie szkoty policealnej oraz kursow zawodowych z mozliwoscig przebranzowienia.

9. Pozostate rekomendacje/uwagi dotyczace programu nauczania
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W odniesieniu do zawoddéw odziezowych na poziomie technika pracodawcy proponuja

zmodyfikowad zapisy w podstawie programowej ksztatcenia w zawodzie technik przemystu

mody. Oto propozycje:

e zwiekszenie liczby godzin praktyk zawodowych,

e dopisanie efektow ksztatcenia dotyczacych korzystania z norm branzowych,

e dostosowac specjalizacje w kontekscie potrzeb rynku pracy w danym regionie przy

wspoétudziale pracodawcy,

o dopisad efekt ksztatcenia zwigzany z promocjg branzy —aktualne miejsce branzy na mapie

polskiego przemystu,

e zaangazowal szkoty wyzisze zawodowe i instytuty badawcze do opracowywania programu

nauczania uwzgledniajagc zmiany zachodzgce w procesie techniczno-technologicznym

wytwarzania wyrobow odziezowych w przemysle.

Rekomendacje do planu nauczania

1. Podziat na przedmioty/moduty w ksztalceniu zawodowym wraz z okreslaniem
liczby godzin.

Lp. Przedmiot/modut Liczba godzin

1 Bezpieczenhstwo i higiena pracy (BHP) 30

2 Materiatoznawstwo odziezowe 120

3 . , . . 150
Technologia wytwarzania wyrobdw odziezowych

4 Konstrukcja i modelowanie form odziezy 210

5 Projektowanie i stylizacja ubioréw 90

6 Marketing mody 5

7 o ] . . . 180
Organizacja procesow wytwarzania wyrobow odziezowych

8 Wykonywanie wyrobéw odziezowych 595

9 Jezyk obcy zawodowy w branzy odziezowe;j 60

10 Dziatalnos¢ gospodarcza w branzy odziezowej 30

11 Kompetencje personalne i spoteczne (KPS)i Organizacja 30
pracy matych zespotéw (OMZ)

13 160

Praktyki zawodowe
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2. Pozostate rekomendacje/uwagi dotyczace planu nauczania
E-podreczniki do nauki zawodu.

Brak podrecznikow do zawoddéw w branzy witdkienniczo-odziezowej czedciowo zaspokajany
jest tumaczeniem ksigzek z jezyka niemieckiego lub angielskiego na polski. Nie wyczerpujg
one jednak potrzeb procesu dydaktycznego z uwagi na dynamicznie zmieniajgcy sie rynek
pracy w tej branzy. Obserwuje sie maty popyt na zakup literatury zawodowej ze wzgledu na
ich cene. Dlatego atrakcyjne bedg e-podreczniki. Proponuje sie rekomendowaé do
wspotautorstwa podrecznikdw w wersji elektronicznej przedstawicieli partneréw spotecznych
BWO.

Ponadto proponuje sie zaangazowac szkoty wyzsze zawodowe i instytuty badawcze
W opracowywanie programu majgcego na celu uwzglednienie zmian zachodzgcych
w technologiach i procesach wytwarzania wyrobéw odziezowych.
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